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EQS Group AG, Miinchen
Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022

W=

1.
12.
13.
14.

16.
17.
18.
19.
20.

2022 Vorjahr
EUR EUR EUR

Umsatzerlose 39.578.152,62 34.939.375,17
Erhéhung (Vorjahr: Verminderung) des Bestands an unfertigen Leistungen 26.462,27 -6.784,78
Andere aktivierte Eigenleistungen 2.256.075,87 2.324.036,51
Sonstige betriebliche Ertrage 428.687,11 388.057,78
- davon aus Wdhrungsumrechnung EUR -83.036,50 (Vorjahr: EUR 14.709,68)

42.289.377,87 37.644.684,68
Aufwendungen fir bezogene Leistungen -11.543.419,53 -8.217.348,91
Personalaufwand
Léhne und Gehalter -18.134.587,21 -15970.471,01
Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fir Unterstitzung -3.112.873,36 -2.686.301,91

- davon fur Altersversorgung EUR -214.333,09 (Vorjahr: EUR -204.774,56)

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermégens und Sachanlagen
Sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon aus Wahrungsumrechnung EUR -165.692,20 (Vorjahr: EUR -17.480,85)
Betriebsergebnis (EBIT)

Ertrdge aus Beteiligungen

- davon aus verbundene Unternehmen EUR 235.000,00 (Vorjahr: EUR 252.000,00)
Ertrdge aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens

- davon aus verbundenen Unternehmen EUR 293.524,76 (Vorjahr: EUR 243.916,817)
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Aufwendungen aus Verlustibernahme

Abschreibungen auf Finanzanlagen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon aus Aufzinsung EUR -699,44 (Vorjahr: EUR -2.231,33 )

- davon an verbundene Unternehmen EUR -71.569,09 (Vorjahr: EUR-6.023,98)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

- davon Ertrdge aus latenten Steuern EUR 2.098.516,98 (Vorjahr: EUR 366.392,21)
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzverlust/-gewinn

-21.247.460,57

-18.656.772,92

-2.170.319,09 -2.099.605,97
-12.454297,72 -9.665.744,58
-5.126.119,04 -994.787,70
235.000,00 252.000,00
293.524,76 254.748,94
20.539,44 6633,98
-163.016,13 -220.132,93
-729.012,01 -1418309,00
-2.173.263,92 -1.673.630,91
-7.642.346,90 -3.793477,62
2.077.848,20 32244121
-5.564.498,70 -3.471.036,41
6,36 803,27
-5.564.492,34 -3470233,14
2.835.112,63 6.305.345,77
-2.729.379,71 2.835.112,63







Anhang der EQS Group AG, Miinchen, fiir das Geschiftsjahr 2022

I Allgemeine Angaben zum Unternehmen

Die Gesellschaft EQS Group AG hat ihren Sitz in Miinchen. Sie ist im Handelsregister des Amts-
gerichts Miinchen unter der Registernummer HRB 131048 eingetragen. Die Aktien werden im

Segment "Scale" der Deutschen Borse AG gehandelt.

I. Angaben zu Inhalt und Gliederung des Jahresabschlusses

Die EQS Group AG iiberschreitet zum 31.12.2022 erstmalig die GroBenmerkmale fiir eine
groBe Kapitalgesellschaft gemiB § 267 Abs. 2,3 HGB. Die Rechtsfolgen beieiner Uberschrei-
tung treten jedoch erst bei zwei aufeinanderfolgenden Geschiftsjahren ein. Beider Aufstel-
lung wurden daher die grolenabhéngigen Erleichterungen fiir mittelgrole Kapitalgesell-

schaften teilweise im Anhang in Anspruch genommen.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der deutschen Rechnungslegungsvorschriften
der §§ 242 ff. und 264 ff. HGB aufgestellt. Ergdnzend wurden die Regelungen des Aktienge-

setzes beachtet.

Das Geschéftsjahr umfasst den Zeitraum 01.01. bis 31.12.2022

Fiir die Gewinn-und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewihlt.

II. Bilanzierungs-und Bewertungsmethoden sowie Fremdwédhrungsumrechnung

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter der Annahme der Unternehmensfort fiih-
rung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB). Fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfol-
genden und im Wesentlichen unverdnderten Bilanzierungs-und Bewertungsmethoden maf3-

gebend.

Das Aktivierungswahlrecht fiir selbst geschaffene immaterielle Vermogensgegensténde des
Anlagevermdgens gemélB § 248 Abs. 2 Satz 1 HGB wurde in Anspruch genommen. Sie wurden

zu Herstellungskosten, vermindert um planméafige lineare Abschreibungen, angesetzt sowie



bei Vorliegen einer voraussichtlich dauernden Wertminderung auBlerplanmifig abgeschrie-
ben. Die Herstellungskosten umfassen Arbeitskosten der Mitarbeitenden zuziiglich zuldssiger
Gemeinkosten. Fremdkapitalkosten wurden nicht in die Herstellkosten einbezogen. Die be-

triecbsgewoOhnliche Nutzungsdauer liegt derzeit bei5 bis 10 Jahren.

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermégensgegenstinde des Anlagevermdégens
werden im Zeitpunkt des Ubergangs des wirtschaftlichen bzw. rechtlichen Eigentums mit den
Anschaffungskosten gemdfBl § 255 Abs. 1 HGB aktiviert und planméBig iiber die voraussichtli-
che Nutzungsdauer sowie bei Vorliegen einer voraussichtlich dauernden Wertminderung au-
BerplanméBig abgeschrieben. Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer belduft sich auf 1 bis

20 Jahre.

Die entgeltlich erworbenen Geschifts-oder Firmenwerte werden im Zeitpunkt des Ubergangs
des wirtschaftlichen bzw. rechtlichen Eigentums mit den Anschaffungskosten geméB § 255
Abs. 1 HGB aktiviert und planméfig linear iiber die Nutzungsdauer von 10 Jahren geméaf §253
Abs. 3 HGB sowie bei Vorliegen einer voraussichtlich dauernden Wertminderung auflerplan-
méfig abgeschrieben. Die Nutzungsdauer spiegelt den angemessenen Zeitraum zur Hebung

der Synergien wider.

Das Sachanlagevermdgen wird im Zeitpunkt des Ubergangs des wirtschaftlichen bzw. rechtli-
chen Eigentums mit den Anschaffungskosten gemafl § 255 Abs. 1 HGB vermindert um plan-
maifige lineare Abschreibungen angesetzt. Der Abschreibungszeitraum entspricht der be-
triebsgewOhnlichen Nutzungsdauer. Diese liegt zwischen 3 bis 23 Jahren. Bei Vorliegen einer
voraussichtlich dauernden Wertminderung werden aullerplanméfige Abschreibungen vorge-
nommen. Geringwertige Anlagegegenstidnde mit einem Anschaffungswert bis € 800,00 wur-

den im Anschaffungsjahr aktiviert und vollabgeschrieben.

Das Finanzanlagevermégen wird im Zeitpunkt des Ubergangs des wirtschaftlichen bzw. recht-
lichen Eigentums zu Anschaffungskosten gemafl § 255 Abs. 1 HGB angesetzt oder zum niedri-
geren beizulegenden Wert; aullerplanmidfBige Abschreibungen geméal § 253 Abs. 3 Satz5 HGB
erfolgen bei voraussichtlich dauernder Wertminderung. Zuschreibungen aufgrund des Wer-
taufholungsgebots werden bis zu den urspriinglichen Anschaffungskosten vorgenommen,
wenn die Griinde fiir die dauernde Wertminderung nicht mehr bestehen. Ausleihungen wer-

den zum Nennwert bilanziert.

Die Fremdwihrungsumrechnung bei Ausleihungen in Fremdwihrung erfolgt mit dem jeweils

giiltigen Umrechnungskurs zum Anschaffungszeitpunkt oder mit dem dauerhaft niedrigeren



Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag.

Die unfertigen Leistungen wurden zu Herstellungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegen-
den Wert, entsprechend der bisher angefallenen Herstellungskosten, angesetzt. Bei der Be-
wertung wird das strenge Niederstwertprinzip beachtet. Die Bewertung der unfertigen Leis-
tungen erfolgte auf der Grundlage von Mitarbeiter-Stundensétzen zuziiglich zulissiger Ge-

meinkosten. Fremdkapitalkosten wurden nicht in die Herstellungskosten einbezogen.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde sind grundsétzlich zum Nennwert
angesetzt. Erkennbare Einzelrisiken beizweifelhaften Forderungen werden durch Einzelwert-
berichtigungen beriicksichtigt. Zur Abdeckung des allgemeinen Kredit-, Zins- und Ausfallrisi-
kos bei Forderungen auf Lieferungen und Leistungen wird eine angemessene Pauschalwert-
berichtigung auf den nicht einzelwertberichtigten Netto-Forderungsbestand gebildet. Die
Primien von Derivaten werden in den sonstigen Vermodgensgegenstinden aktiviert und iiber
die Laufzeit amortisiert. Ist der beizulegende Zeitwert niedriger, wird eine aulerordentliche

Abwertung im Umlaufvermodgen vorgenommen.

Forderungen in Fremdwidhrung werden mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag
bewertet. Beilangfristigen Fremdwihrungsforderungen (Restlaufzeit > 1Jahr) werden dabei

die urspriinglichen Anschaffungskosten nicht iiberschritten.

Beiden Guthaben beiKreditinstituten erfolgte der Ansatz mit dem Nennwert. Bankkonten in

Fremdwihrung werden mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag bewertet.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten werden gemafl §250 Abs. 1 HGB zeitanteilig ermit-

telt.

ILatente Steuern wurden fiir zeitliche Unterschiede zwischen den handelsrechtlichen und steu-
erlichen Wertansdtzen von Vermogensgegenstdnden, Schulden und Rechnungsabgrenzungs-
posten, die sich in spiteren Geschiftsjahren voraussichtlich abbauen, ermittelt. Die Gesell-
schaft weist aktive und passive latente Steuern unsaldiert aus. Bei der Ermittlung latenter
Steuern werden bestehende Verlustvortrige in Hohe der inninnerhalb der nichsten fiinf
Jahre zu erwartenden Verlustverrechnung beriicksichtigt. Beider Bewertung latenter Steuern

wird ein Steuersatz von 32,95% zugrunde gelegt.



Das gezeichnete Kapital ist zum Nennbetrag angesetzt. Der Nennwert oder der rechnerische
Wert der erworbenen eigenen Aktien wird offen vom gezeichneten Kapitalabgesetzt. Der Un-
terschiedsbetrag zwischen dem Nennwert oder rechnerischen Wert und den Anschaffungs-
kosten der erworbenen eigenen Aktien wird mit den frei verfiigbaren Riicklagen sowie dem
Bilanzgewinn verrechnet. Die Kosten des Erwerbs werden als Aufwand im laufenden Ge-

schéftsjahr erfasst.

Die sonstigen Riickstellungen sind in Hohe des Erfiillungsbetrages angesetzt, der nach ver-
niinftiger kaufménnischer Beurteilung notwendig ist. Alle erkennbaren Risiken und unge wis-
sen Verpflichtungen sowie drohende Verluste aus schwebenden Geschidften werden beriick-
sichtigt. Sonstige Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind geméif
§ 253 Abs.2 HGB mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz
der vergangenen sieben Geschéftsjahre abgezinst. Der Abzinsungsbetrag wird hierbei im Fi-
nanzergebnis ausgewiesen. Bei Ermittlung des Erfiillungsbetrages werden auch die bis zum

Erfiillungszeitpunkt voraussichtlichen Kostensteigerungen beriicksichtigt.

Die Verbindlichkeiten sind mit ihren Erfiillungsbetrdgen angesetzt.

Verbmndlichkeiten in Fremdwéhrung, deren Restlaufzeit nicht mehr als ein Jahr betrdgt, wer-
den mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag bewertet. Langfristige Fremdwéh-
rungsverbindlichkeiten (Restlaufzeit > 1 Jahr) werden mit ihrem Umrechnungskurs bei Rech-

nungsstellung oder dem hoheren Devisenkassamittelkurs am Bilanzstichtag bewertet.

Wechselkursdifferenzen werden unter der Position ,Sonstige betriebliche Ertrige" bzw.
»onstige betriebliche Aufwendungen" in der Gewinn-und Verlustrechnung erfasst. Wechsel-
kursdifferenzen entstehen zwischen dem Datum, an dem ein in Fremdwihrung entstandener
Vermogensgegenstand oder eine Verbindlichkeit eingebucht wurde,und dem Datum, an dem
die Position ausgeglichen oder - unter Beriicksichtigung des Niederstwert-bzw. Hochstwert-

prinzips -beider Bilanzerstellung umgerechnet wird.

Grundsétzlich werden Umsatzerlése realisiert, wenn die Leistung erbracht wird. Bei Dauer-
schuldverhidltnissen mit lingerem Erfiillungszeitraum werden die Teilleistungen pro rata tem-
poris der abgelaufenen Vertragsdauerrealisiert. Soweit Betrdge fiir kiinftige Zeitrdume vorab
vereinnahmt werden, werden die Ertrdge aus dem Vertragsverhédltnis nur pro rata temporis
vereinnahmt. Hierzu wird bilanztechnisch ein passiver Rechnungsabgrenzungsposten gebil-

det,deriiber die verbleibende Vertragslaufzeit aufgelost wird.



IV. Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens ist in dem als Anlage 1 zum An-
hang beigefligten Anlagengitter dargestellt. Hinsichtlich der Aufstellung des Anteilsbesitzes
gemil §285 Nr. 11 HGB verweisen wir auf Anlage 2 zum Anhang.

Die immateriellen Vermdgensgegenstédnde enthalten neben selbst geschaffenen immateriel-
len Vermdgensgegenstidnden in Hohe von € 10,94 Mio. (Vorjahr: € 9,60 Mio.), zweientgeltlich
erworbene Kundenstimme von insgesamt € 1,23 Mio. (Vorjahr: € 1,39 Mio.), die iber 15 bzw.

20 Jahre planméfig abgeschrieben werden.

Die Forschungs-und Entwicklungskosten des Geschéftsjahres 2022 betragen € 5,54 Mio. (Vor-
jahr: € 5,43 Mio.). Davon sind € 2,26 Mio. (Vorjahr: € 2,32 Mio.). in den selbst erstellten imma-

teriellen Vermdgensgegenstdnden aktiviert.

Der Geschéfts-oder Firmenwert ist im Vorjahr aus der Verschmelzung der C2S2 GmbH € 3,92
Mio. (Vorjahr € 4,90 Mio.) sowie der Verschmelzung im Vorjahr der Got Ethics GmbH T€ 181
(Vorjahr T€ 226) entstanden. Er wird liber die erwartete Nutzungsdauer von 10 Jahren abge-

schrieben.

Das Sachanlagevermdgen setzt sich im Wesentlichen zusammen aus TEUR 348 Vorjahr: TEUR
318) EDV-Ausstattung, TEUR260 (Vorjahr: TEUR310) Biiroausstattung und TEUR 135 (Vorjahr:
188 TEUR) Mietereinbauten.

Fiir das in den Ausleihungen an verbundene Unternehmen enthaltene Darlehen an die EQS
Asia Limited, Hong Kong, welches im Jahr 2019 in voller Hohe (€ 3,65 Mio.) auBerplanméflig
abgeschrieben wurde, wurde in 2022 eine Wertauftholung in Hohe des Tilgungsbetrages von
T€ 152 Vorjahr T€ 239) vorgenommen, da hier von einer dauerhaften Erholung ausgegangen

werden kann.

Innerhalb des Postens Anteile an Verbundenen Unternehmen wurde die Beteiligung an der
Tochtergesellschaft EquityStory RS, Moskau im Berichtsjahr auBerplanméifig und vollstindig
in Hohe von T€ 729. abgeschrieben.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben wie im Vorjahr eine Restlaufzeit von

bis zu einem Jahr. Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen haben ebenfalls wie im



Vorjahr eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr. Beiden Forderungen gegen verbundene Un-
ternehmen bestehen Zugehdrigkeiten zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in
Hoéhe von TEUR 1.883 (Vorjahr TEUR 619) sowie zu den sonstige Vermodgensgegenstdnden in
Hohe von TEUR 0,4 Vorjahr TEUR 68). Die Forderungen Lieferungen und Leistungen innerhalb
der verbundenen Unternehmen sind vorrangig durch fortgeschrittene Integration akquirier-

ter Unternehmen gestiegen.

In den sonstigen Vermdgensgegenstinden sind keine Positionen enthalten, deren Restlauf-
zeit grofer als ein Jahrist. In den sonstigen Vermodgensgegenstdnden werden antizipative Be-
trage in Hohe von T€ 63 (Vorjahr: T€ 4) ausgewiesen. Es handelt sich hierbeium Vorsteuerbe-
trdge, die im Folgejahr abzugsfihig sind. In den sonstigen Vermdgensgegenstédnden ist kein

Geldtransit mehr enthalten (Vorjahr: T€ 404).

Es wurden aktive latente Steuern auf Verlustvortrdge in Hohe von € 4,12 Mio. (Vorjahr: € 1,65
Mio.) und in Hohe von T€ 14 (Vorjahr: T€ 8) auf Fremdwéahrungsdifferenzen ermittelt.

Sie haben sich zum Bilanzstichtag wie folgt entwickelt:

Stand 1.1.2022 T€ 1.655
Verdnderung 2022 T€ 2.498
Stand 31.12.2022 T€ 4.153

Die Anpassungen wurden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen.

Zur Ermittlung der latenten Steuern wurde ein Steuersatzvon 32,95 % zugrunde gelegt.

Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrdgt zum 31.12.2022 € 10.024.212,00 (Vorjahr:
€ 8.659.476,00) und ist voll eingezahlt. Es ist aufgeteilt in 10.024.212 Vorjahr: 8.659.476) auf
den Namen lautende Stiickaktien. Jede Aktie gewéhrt eine Stimme. Zum Stichtag existieren

eigene Anteile von 10.000 Stiick, welche offen vom gezeichneten Kapitalabgesetzt sind.

Der Vorstand der Gesellschaft hat am 25.2.2022 mit Zustimmung des Aufsichtsrats beschlos-
sen, das Grundkapital der Gesellschaft von € 8.659.476,00 um bis zu € 1.443.246,00 auf €
10.102.722,00 durch Ausgabe von 1.443.246 neuen, auf den Namen lautende Stiickaktien mit
einem anteiligen Betrag am Grundkapital der Gesellschaft von je € 1,00 unter Ausnutzung des
durch Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschaft vom 14.5.2021 geschaffenen geneh-
migten Kapitals 2021 zu erhohen. Insgesamt wurden 1.364.736 (ca. 94,6 %) der 1.443.246 an-
gebotenen neuen Aktien platziert. Damit wurde das Grundkapital von derzeit € 8§.659.476,00
auf € 10.024.212,00 erhoht. Die Durchfithrung der Kapitalerh6hung wurde am 29.3.2022 in



das Handelsregister eingetragen. Hieraus ergab sich ein Bruttoemissionserlos in Hohe von €
45.036.288,00. Der Erlos wurde zur (teilweisen) Riickzahlung von Darlehen sowie Investitio-

nen in den Aufbau eines Produktangebots fiir den ESG-Bereich genutzt.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 28.06.2022 wurde der Vorstand erméchtigt, das
Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 27.06.2027 gegen Bar- und/oder
Sacheinlage einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu € 1.002.421,00 zu erhéhen (Geneh-

migtes Kapital 2022/1).

Durch die Hauptversammlung vom 28.06.2022 wurden folgende Beschliisse gefasst:

- Aufhebung des bisherigen Genehmigten Kapitals 2021/1
- Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2022/1

- Anderung des § 4 — Grundkapital, Genehmigtes Kapital

- Anderung des § 14 — Vergiitung des Aufsichtsrats

- Anpassung Unternehmensgegenstand

- Beschlussiiber VergroBerung des Aufsichtsrats

Der Vorstand hat im Geschiftsjahr von diesen Erméachtigungen keinen Gebrauch gemacht.

Fiir das Mitarbeiterbeteiligungsprogramm (Tranche 2021) wurden von September bis Novem-
ber 2022 erneut 10.000 Stiick eigene Aktien (€ 10.000 des zu diesem Zeitpunkt bestehenden
Grundkapitals von € 10.024.212,0 =0,1%) zu einem Kurswert von € 23,90 bis € 29,00 gekauft.
Diese wurden im Rahmen des Mitarbeiterprogrammes im Januar 2023 an Mitarbeitende aus-
gegeben.Der Bestand der eigenen Aktien betrdgt zum Bilanzstichtag 10.000 Stiick. Der Effekt
fiir das Geschéftsjahr aus dem Riickkauf und Verkauf der eigenen Aktien ist in der Kapitalriick-
lage abgebildet.

Die Kapitalriicklage hat sich zum Bilanzstichtag wie folgt entwickelt:

Stand 1.1.2022 € 63.426.190.4

Agio aus der Ausgabe von neuen Aktien € 43.671.552,00
Zufithrung aus Mitarbeiterbeteiligungsprogramm ,My EQS Share Plan*“ € 221.629,04
Agio aus dem Kaufund Verkauf eigener Aktien € -244.522.,00
Stand 31.12.2022 € 107.074.849 .46

Durch Beschluss der Hauptversammlung wurde die Vergiitung fiir jedes Aufsichtsratsmitglied



auf € 32.500 zuziiglich der hierauf gegebenenfalls anfallenden Umsatzsteuer plus angemes-
sener Auslagen angepasst. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erhdlt 2,5 fache und sein Stell-
vertreter das 1,5-fache der Vergiitung. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses erhdlt EUR
15.000,00 zusétzlich. Zusétzlich erhilt jedes Aufsichtsratsmitglied Sitzungsgelder fiir die Teil-
nahme an Aufsichtsratssitzungen. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhédlt EUR 2.000,00 je Sitzung
je Tag,unabhingig davon, ob es sich um eine Priasenz,- Hybrid- oder virtuelle Sitzung handelt
und ob er physisch an der Sitzung teilnimmt. Alle weiteren Mitglieder erhalten EUR 750,00 je
Sitzung je Tag. Sofern es sich um eine (Hybrid-)Sitzung mit der Mdglichkeit physischer Priasenz
handelt, erhdlt jedes physisch anwesende Mitglied abweichend vom vorhergehenden Satz
EUR 1.000,00 je Sitzung je Tag. Fiir die Teilnahme an Sitzungen der Ausschiisse erhéilt jedes
teilnehmende Mitglied EUR 750,00 je Sitzung je Tag. Die Vergiitung von Sitzungsgeldern ist
auf maximal 10 Sitzungen des Aufsichtsrats oder der Ausschiisse pro Jahr beschriankt. Auf-

sichtsratssitzungen sind gegeniiber Ausschusssitzungen vorrangig zu beriicksichtigen.

Der Bilanzgewinn zum 31.12.2021 in Hohe von € 2.835.112,6 wurde aufneue Rechnung vor-
getragen. Zum Stichtag 31.12.2022 ergibt sich unter Beriicksichtigung des Jahresfehlbetrags
2022 von € -5.564.492,34 ein Bilanzverlust in Hohe von € -2.729.379,71.

Ausschiittungsgesperrte Betrdge nach § 285 Nr. 28 HGB1.V.m. § 268 Abs. 8 HGB:

Die im Eigenkapital zum 31.12.2022 enthaltenen ausschiittungsgesperrten Betrdge im Sinne
des § 268 Abs. 8 HGB belaufen sich unter Beriicksichtigung der auf die Bruttobetrige gebilde-
ten passiven latenten Steuern auf € 11,49 Mio. (Vorjahr € 7,85 Mio.) und entfallen dabei in
Hohe von € 7,33 Mio. (Vorjahr € 6,20 Mio.) auf selbst geschaffene immaterielle Vermogensge-
genstidnde abziiglich darauf gebildeter passiver latenter Steuern und in Hohe von € 4,15 Mio.

(Vorjahr € 1,65 Mio.) auf aktive latente Steuern im Wesentlichen auf Verlustvortrige.



Die sonstigen Riickstellungen stellen sich wie folgt dar:

Boniund Tantiemen
Berufsgenossenschaft/
Ausgleichsabgabe
Riickstellung fiir drohende
Verluste
Riickbauverpflichtung aus
Mietrdumen
Abschluss-und Priifungs-
kosten

Ausstehende Rechnungen
Aufbewahrung Geschéfts-
unterlagen

Ausstehender Urlaub
Pensionsédhnliche

Verpflichtungen

Stand

01.01.2022

TEUR

359
90

101

163

600
14

66

1.395

Verbrauch

2022
TEUR
-358

-2

-159

Aufls-

sung

2022

-115

Zufiih-

rung

2022

TEUR

174

61

34

16

225

762

16
75

1.363

Stand

31.12.2022

TEUR

174

61

34

117

229

772
14

26
75

1.502



Die Restlaufzeiten der Verbindlichkeiten stellen sich wie folgt dar:

Art der Verbindlichkeit

Verbindlichkeiten gegeniiber Kredit-
mstituten

Vorjahr

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Vorjahr

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

Vorjahr

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen

Vorjahr

sonstige Verbindlichkeiten

Vorjahr

-davon aus Steuern

Vorjahr

-davon im Rahmen der sozialen Sicherheit
Vorjahr

Gesamt

Vorjahr

Gesamt-
betrag

TEUR
34473

59.496
78

76
723

1.279
6.188

2.224
1.681
17.542
603
309

43.143
80.617

davon:

bis 1 Jahr
TEUR
4.859

55.075
78

76
723

1.279
6.188

2224
1.681
17.542
603
509

1

3
13.529
76.196

tuber 1 Jahr
TEUR
29.614

4.421

o O o o °©o o o

29.614
4.421

iber 5 Jahre
TEUR

o o o ©

(=]

S O o O o o ©°o o ©

In den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind € 30,00 Mio. (Vorjahr € 50,40 Mio.)

aus dem Darlehen fiir den Kauf der Business Keeper GmbH enthalten. Das Darlehen hat eine
Laufzeit bis zum 28.10.2027. Als Sicherheit fiir diese Darlehen wurden die Anteile an der EQS
GROUP AG, Schweiz, der Business Keeper GmbH sowie der EQS Group A/S, Danemark, ver-

pfiandet.

Die Verbindlichkeiten verbundene Unternehmen in Hohe von € 6,19 Mio. (Vorjahr: € 2,22 Mio.

ergeben sich aus Verbindlichkeiten Lieferungen und Leistung in Hohe von € 3,30 Mio. (Vorjahr:
€ 1,35 Mio.) sowie sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von € 2,89 Mio. (Vorjahr: € 0,88 Mio.).

Die Verbindlichkeiten Lieferungen und Leistungen haben sich u.a.im Zuge der Integration der

akquirierten Unternehmen erhoht. Die Erhohung der sonstigen Verbindlichkeiten resultiert

aus einem Darlehen der Business Keeper GmbH an die EQS Group AG.



In den sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von € 1,68 Mio. (Vorjahr: € 17,54 Mio.) sind Ver-
bindlichkeiten aus nachtriglicher Kaufpreiszahlung aus dem Erwerb der Got Ethics GmbH

in Hohe von TE96 Verbindlichkeiten aus sonstigen Steuern und Abgaben in Hohe von T€ 603
sowie kreditorische Debitoren in Hohe von T€ 104 enthalten. Im Vorjahr bestand ein Verkdu-

ferdarlehen aus dem Kauf der Business Keeper Gruppe in Hohe von € 17,00 Mio.
Es wurden passive latente Steuern in Hohe von € 3,80 Mio. (Vorjahr: € 3,40 Mio.) aus tempori-

ren Differenzen beiden Posten selbst geschaffene immaterielle Vermdgensgegenstinde des

Anlagevermdgens sowie aus der Verschmelzung der C2S2 GmbH im Vorjahr ermittelt.

Entwicklung der passiven latenten Steuern:

Stand 1.1.2022 TE 3.401
Verdnderung 2022 T€ 399
Stand 31.12.2022 T€ 3.80

Zur Ermittlung der latenten Steuern wurde ein Steuersatz von 32,95 % zugrunde gelegt.

V. Erlduterungen zur Gewinn-und Verlustrechnung

Andere aktivierte Eigenleistungen:

Der Gesamtbetrag der Forschungs-und Entwicklungskosten belduft sich im Geschaftsjahr auf
€ 5,54 Mio. (Vorjahr: € 5,43 Mio.). Hiervon werden € 2,26 Mio. (Vorjahr: € 2,32 Mio.) in den

selbst geschaffenen immateriellen Vermdgensgegenstdnde des Anlagevermogens aktiviert.

Sonstige betriebliche Ertrige:

In den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind unter anderem Ertrdge aus der Wertautholung in
Hohe des Tilgungsbetrages des in 2019 vollstindig abgeschriebenen Darlehens an die EQS
Asia Limited, Hong Kong, in Hohe von T€ 152 (Vorjahr: T€ 239) Ertrdge aus der Auflésung von
Riickstellungen in Hohe von T€ 115 (Vorjahr: T€ 26) sowie Ertrdge aus Wahrungsumrechnung
in Hohe von T€ 83 (Vorjahr: TE€ 15) enthalten.



Sonstige betriebliche Aufwendungen:

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten Wiahrungsverluste in Hohe von T€ 166
(Vorjahr: T€ 17), Forderungsverluste sowie Einzelwertberichtigungen in Hohe von T€ 134 (Vor-
jahr: T€ 146), Vergiitungen an Aufsichtsratsmitglieder in Hohe von T€ 291 (Vorjahr: T€ 162

sowie periodenfremde Leistungen im Wesentlichen auf Grund von Kosten, die im Vorjahr nicht

als Riickstellung erfasst wurden in Hohe von T€ 137 Vorjahr: T€ 87).

Ertrdge aus Beteiligungen:

Die Ertrdge aus Beteiligungen betreffen eine Gewinnausschiittung der Tochtergesellschaft

EquityStory RS LLC, Moskau, in Hohe von T€ 235 (Vorjahr: T€ 252).

Abschreibungen auf Finanzanlagen:

In den Abschreibungen auf Finanzanlagen sind Abschreibungen geméal3 § 253 Abs. 3 S. 5 HGB
auf die Anteile an dem verbundenen Unternehmen EquityStory RS LLC in Hohe von T€ 729
enthalten. Die Anteile sind somit per 31.12.2022 vollstindig abgeschrieben.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag:

Aufgrund des negativen Ergebnisses 2021 und 202 ergeben sich keine tatsdchlichen Steuer-
aufwendungen. Es wurden ergebniswirksam latente Steuerertrdge von € 2,50 Mio. (Vorjahr:

T€ 865) sowie latente Steueraufwendungen von T€ 399 (Vorjahr: TE€E 499) erfasst.



VL Sonstige Angaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen:

Die EQS Group AGhat an verbundene Unternehmen Darlehen ausgereicht. Aufgrund der Dar-
lehensvertrdge bestehen zum Bilanzstichtag noch verbindliche offene Zusagen von noch nicht
in Anspruch genommenen Darlehen in Hohe von € 8,90 Mio. Die Darlehen stellen eine Liquidi-
tatshilfe fiir den Aufbau der Geschiftsbetriebe der Darlehensnehmer dar. Der Vorstand geht
aufgrund der aktuellen Entwicklung der verbundenen Unternehmen davon aus, dass die Toch-
tergesellschaften in Italien, Frankreich, Spanien und den USA weiterhin Liquiditdtsbedarf ha-

ben.

Die EQS Group AGhat diverse Mietvertrdge fiir Birordume abgeschlossen. Zum 31. Dezember
2022 bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Hohe von insgesamt € 2,67 Mio. (Vor-
jahr: € 3,54 Mio.).

Im Zusammenhang mit einem Unternehmenserwerb im Dezember 2020 und Anteilsiibertra-
gungen im Januar 2021 werden gegeniiber Mitarbeitenden des erworbenen Unternehmens
im Zeitraum von 2023 bis 2026 noch Zahlungen fiir erfolgsabhidngige, variable Vergiitungsan-
spriiche bis zu T€ 45 fillig werden.

Es bestehen Altersversorgungsverpflichtungen aus Unterstiitzungskassenzusagen gemail
§ 285 Nr. 3a HGB. Die Gesamtverpflichtung iiber die Vertragslaufzeit betrdgt gemif dem ak-
tuellen Pramienniveau € 2,90 Mio. (Vorjahr: € 3,00 Mio.).

Anzahl Arbeitnehmer:

Im Jahresdurchschnitt wurden die folgenden Arbeitnehmer beschéftigt:

Produktion 175
Verwaltung 36
Vertrieb 42

Gesamt (gerundet) 253



Vorstand:

Der Vorstand besteht aus folgenden Personen:

e Dipl. — Kfm. Achim Weick, Chief Executive Officer, Miinchen

e Dipl. — Kfm. Christian Pfleger, Chief Operating Officer, Miinchen

e Dipl. — Kfm., MBA, André Silvério Marques, Chief Financial Officer, Miinchen
e Dipl. BW (BA), MBA, Marcus Sultzer, Chief Revenue Officer, Pullach i. Isartal

Die Bezlige des Vorstandes betrugen im Geschéiftsjahr 2022 € 1,85 Mio. (Vorjahr: € 1,86 Mio.),
davon variabel T€ 0 (Vorjahr: T€ 10). Von der Gesamtvergiitung entfallen T€ 199 (Vorjahr: TE€

198) auf Versicherungen.

Gegen den Vorstand André Silvério Marques besteht zum Bilanzstichtag eine Darlehensforde-
rung in Hohe von T€ 269 (Vorjahr: T€ 237). Das Darlehen hat eine Laufzeit bis zum 30.4.2025
und diente dem Kaufvon Aktien der EQS Group AGim Rahmen des Managementbeteiligungs-
programms. Das Darlehen wurde mit 2,8% p.a. verzinst. Der Tilgungsbetrag im Geschéftsjahr

betrug T€ 17.

Die sonstigen Organtitigkeiten der Vorstinde umfassen im Wesentlichen Funktionen als Ge-

schaftsfithrer beiverbundenen Unternehmen bzw. Tochterunternehmen der EQS Group AG.

Im Einzelnen iiben die Vorstdnde noch folgende weitere Funktionen in Kontrollgremien aus:

e Achim Weick

Waag & Ziibert Value AG, Niirnberg (Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Bayerische Borse AG, Miinchen (Mitglied des Borsenrates bis 12/2022)
FABRI AG, Niirnberg (Vorsitzender des Aufsichtsrates)



Aufsichtsrat:

Robert Wirth, Dipl.-Medienmarketingfachwirt BAW, Unternehmer und Investor, Amberg

(Vorsitzender)

Laurenz Nienaber, M.Sc., Investor und Geschiftsfiithrer der LMN Capital GmbH, Miinchen

(stellvertretender Vorsitzender)

Kerstin Lopatta, Prof. Dr., Professorin fiir Financial Accounting, Auditing und Sustainability,

Universitdit Hamburg, Hamburg

Weitere Aufsichtsratsmandate:

Freenet AG (Aufsichtsrat)

Rony Vogel, Dipl.-Ing. und MBA, Unternehmer und Investor, Miinchen

Weitere Aufsichtsratsmandate:

Solutiance AG, Potsdam (Vorsitzender des Aufsichtsrats)
Deskcenter AG, Leipzig (Aufsichtsrat)

CanPharma GmbH, Oranienburg (Mitglied im Beirat)

Catharina van Delden, MBA, Unternehmerin, Miinchen (seit 28. Juni2022)

Weitere Aufsichtsratsmandate:

Sto SE & Co. KGaA, Stiihlingen (Aufsichtsrat)

innosabi GmbH, Miinchen (Mitglied im Beirat)

Laya Technologies GmbH, Miinchen (Mitglied im Beirat)
cavago Pte. Ltd., Singapur (Mitglied im Beirat)
Deutsche Bank AG, Miinchen (Mitglied im Beirat Siid)

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fiir ihre Tatigkeit im Geschéiftsjahr 2022 eine Vergii-

tung in Hohe von insgesamt T€ 291 Vorjahr: TE€ 175).



Konzernzugehorigkeit:

Die EQS Group AGstellt als Mutterunternehmen einen Konzernabschluss (fiir den gro3ten und
zugleich kleinsten Kreis von Unternehmen) gemé&f IFRS auf. Dieser Konzernabschluss wird im

Bundesanzeiger veroffentlicht.

Honorar des Abschlusspriifers:

Im Geschéftsjahr2022 wurden Honoraraufwendungen fiirden Abschlusspriifer von insgesamt
T€ 268 (Vorjahr: T€ 120) erfasst. Davon entfallen auf Abschlusspriifungsleistungen fiir 2022
T€ 211 (Vorjahr: T€ 120). Des Weiteren wurden im Geschéftsjahr 2022 Aufwendungen fiir Ab-

schlusspriifungsleistungen des Vorjahres in Hohe von T€ 57 erfasst.
Nicht zum beizulegenden Zeitwert bilanzierte derivative Finanzinstrumente:

Fiir das langfristige Darlehen mit Nominalbetrag in Hohe von € 7,00 Mio. setzt die EQS Group
AG einen Zinscap ein, um sich gegen einen Anstieg des Zinssatzes abzusichern. Das Derivat
weist per 31.12.2022 einen Marktwert in Hohe von T€ 212 sowie einen Buchwert von T€ 11,4
auf. Die Zinsgrenze des Zinscaps betriagt 0,00%. Die Laufzeit des Derivats entspricht der Lauf-
zeit des Darlehens. Die Prdmie wird in den sonstigen Vermdgensgegenstdanden aktiviert und

iiber die Laufzeit aufgelost.

Fiir das neue Darlehen mit Nominalbetrag in Hohe von € 30,00 Mio. setzt die EQS Group AG
ein weiteres Zinscap ein, um sich gegen einen Anstieg des Zinssatzes abzusichern. Das Derivat
weist per 31.12.2022 ein Marktwert von T€ 505 sowie einen Buchwert von T€ 427,8 auf. Die
Zinsgrenze betrdgt 3%. Die Pramie wird in den sonstigen Vermdgensgegenstidnden aktiviert

und iiber die Laufzeit aufgelost.

Gewiéhrleistungsvertrige:

Fiir die finanzielle Absicherung der Unternehmensfortfiihrung der franzésischen Tochterge-
sellschaft besteht eine zeitlich unbefristete Garantieerklirung. Im Geschéftsjahr 2023 ist plan-

geméil nur mit einer geringen, weiteren Darlehensinanspruchnahme zu rechnen.

Fiir die finanzielle Absicherung der Unternehmensfortfithrung der schweizer Tochtergesell-
schaft besteht eine Rangriicktrittsvereinbarung fiir das gewihrte Darlehen in Hohe von CHF
9,50 Mio. Auf Grund der hohen Profitabilitdit der Gesellschaft wird nicht von einer Inanspruch-

nahme im Geschiftsjahr 2023 ausgegangen.



Fiir die Anwendung der Erleichterungsregelungen des § 264 Abs. 3 HGB hat die Business Kee-
per GmbH eine Verlustiibernahmeerklarung fiir das Geschéftsjahr vom 01.04.2022 bis
31.03.2023 erhalten. In der Erklirung verpflichtet sich die EQS Group AG dazu einen entste-
henden Jahresfehlbetrag im folgenden Geschéftsjahr auszugleichen, soweit dieser nicht
dadurch ausgeglichen wird, dass den Gewinnriicklagen Betrdge entnommen werden. Das Ri-

siko der Inanspruchnahme dieser Vereinbarung wird als gering eingestuft.

Vorgénge von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag:

Der Angriffskrieg gegen die Ukraine stellt ein wesentliches Risiko fiir die Weltwirtschaft dar.
Eine weitere Eskalation der Krise innerhalb Europas oder sogar weltweit konnte gravierende
wirtschaftliche Folgen haben. Es wurde nach dem Stichtag von der Geschéftsfiihrung be-
schlossen, sich von dem Russlandgeschéft im Finanzjahr 2023 zu trennen und die Gesellschaft

zu liquidieren.

Von der aktuell wichtigsten Regulierung fiir die EQS Group AG, der europdischen Hinweisge-
berrichtlinie (EU-Direktive 2019/1937), welche seit Dezember 2021 gilt, erwarten wir uns
deutliche Wachstumsimpulse. Die Regulierung wurde jedoch in vielen EU-Mitgliedsldndern,
darunter auch Deutschland, bis dato noch nicht umgesetzt. Die Bundesregierung hat zum Jah-
resende 2022 zwar ein Gesetz beschlossen. Die zum Inkrafttreten notwendige Zustimmung
des Bundesrats wurde in der ersten Jahressitzung im Februar 2023 jedoch verwehrt. Im néchs-
ten Schritt wird voraussichtlich eine Kompromisslosung erarbeitet. Wir erwarten eine Umset-
zung der europdischen Hinweisgeberrichtlinie in nationales Recht in Deutschland spétestens
im dritten Quartal 2023 und damit verbunden weitere Umsatzsteigerungen im Produktbe-

reich Hinweisgebersysteme.

Im Verlauf des Geschiftsjahres 2022 wurden die zuvor kurz- und mittelfristig félligen Finanz-
schulden aus den Unternehmenskidufen 2021 im Rahmen einer Anschlussfinanzierung in Form
eines langfristigen Bankdarlehens refinanziert. Fiir die wesentlichen Darlehensvertrige sind,
wie auch in der Vergangenheit, Financial Covenants vereinbart, welche sich am erreichten E-
BITDA bzw. ab 30.09.2023 an dem Verhiltnis Nettoverschuldung zu EBITDA zu festen Zeit-
punkten wiahrend der Darlehenslaufzeit orientieren. Die Nichteinhaltung der vereinbarten Fi-
nancial Covenants kann zu schwerwiegenden Konsequenzen im Hinblick auf die Sicherstellung
der Unternehmensfinanzierung fithren. Zum Stichtag 31.12.2022 kam es zur Nichteinhaltung

des EBITDA-Covenants. In Q1 2023 ist die Einhaltung dieses Covenants gefihrdet. Infolgedes-



sen wurde mit den Banken eine Zusatzvereinbarung zum Darlehensvertrag geschlossen, wel-
che den EBITDA-Covenant fiir 2022 nachtrdglich aufhebt und die Anpassung der Financial
Covenants fiir 2023 entsprechend der Planungspriamissen fiir 2023 vereinbart. Infolgedessen
wurde die Zinsmarge fiir den Zeitraum 01.01.2023 bis 30.09.3023 um 25 Basispunkte erhdht.
Damit wurde das Risiko fiir die kommenden zwei Geschéftsjahre bei Annahme eines planmaé-
Bigen Geschiftsverlaufs,insbesondere im Hinblick auf die Gesetzesumsetzung der Hinweisge-

berrichtlinie, behoben.

Miinchen, 28.03.2023

a
o tm 5

Achim Weick Christian Pfleger
(Vorstandsvorsitzender) (Vorstand)

S
Marcus Sultzer André Silvério Marques

(Vorstand) (Vorstand)
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Anlage 2 zum Anhang - Anteilsbesitzliste zum 31.12.2022

Eigenkapital Ergebnis
Name und Sitz des Unternehmens Wihrung Kurs Hohe des Antells Zeitpunkt Landeswshrung | Landeswdhrung
erstmaligen
in tausend 31.122022 in% Beteiligung 31122022 31.122022
Financial Markets & Media GmbH, Miinchen*, ** EUR - 100,00% 24.09.2007* 414 0
EquityStory RS LLC., Moskau, Russland** RUB 79,6242 100,00% 03.12.2008 31.538 7279
EQS GROUP AG, Ziirich, Schweiz** CHF 0,9847 100,00% 09.11.2012 1.127 1.049
EQS Asia Ltd., Hong Kong** HKD 8,3163 100,00% 17122012 16937 -1.233
EQS TodayIR Ltd, Hong Kong** HKD 83163 r;g;f:; ‘ifgr 24042014 5109 134613
EQS Group (Shenzhen) Ltd, China** CNY 7,3582 Egﬁfﬁi;ﬁff{ N 24042014 6.845 937
TodaylR (Taiwan) Holdings Limited , Hong Kong** HKD 83163 rgg;f:; ‘ifgr 24042014 2521 51
EQS Digital IR Pte. Ltd,, Singapur** SGD 143  Mittelbar dber 24042014 1017 9
EQS Asia Ltd.

EQS Web Technologies Pvt. Ltd., Kochi, Indien** INR 88,171 100,00% 19.06.2014 127.705 22.860
EQS Group Ltd., London, GroRbritannien** GBP 0,88693 100,00% 17.12.2015 -1.212 -10
EQS Group Inc, New York, USA** usb 1,0666 100,00% 22122015 -4.660 -477
EQS GROUP SAS, Paris, Frankreich** EUR - 100,00% 17072017 -3.629 -557
EQS Group A/S, Kopenhagen, Danemark** DKK 7,4365 100,00% 11.01.2021 4.656 -1.301
EQS Group S.r.l, Mailand, Italien** EUR - 100,00% 23.02.2021 -616 -384
EQS Group doo, Belgrad, Serbien** RSD 117,6744 100,00% 10.05.2021 7.469 4.494
EQS Group GmbH, Wien, Osterreich** EUR - 100,00% 03.07.2021 28 64
Business Keeper GmbH (eh. ICS International

Compliance Software EUR - 100,00% 1407.2021 1913 -21.099
Beteiligungs GmbH), Berlin**,***

EQS Group Regtech SL.U., Madrid** EUR - 100,00% 14.07.2021 -969 -857

* Ergebnisabfihrungsvertrag
** Werte wurden aus den IFRS Reporting der Gesellschaften zum 31.12.2022 (HB Il) entnommen
*#* Gesellschaft mit abweichendem Wirtschaftsjahr
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A. Grundlagen des Unternehmens

Samtliche im Lagebericht vorausschauenden Aussagen unterliegen Risiken und
Unsicherheiten. Tatsdchliche kiinftige Ergebnisse konnen von den Erwartungen abweichen.
Prozentangaben sind kaufménnisch ohne Nachkommastelle gerundet. Millionen (Mio.) sind

mit zwei Nachkommastellen und Tausend (T€) ohne Nachkommastellen angegeben.
Geschaftsmodell

Die EQS Group ist ein internationaler Cloudsoftware-Anbieter in den Bereichen Corporate
Compliance, Investor Relations und ESG. Neben der Zentrale in Miinchen verfiigt das
Unternehmen iiber Standorte in verschiedenen Finanzmetropolen der Welt sowie iiber

Technologiezentren in Kochi(Indien) und Belgrad (Serbien).

Unsere Mission ,creating trusted companies®treibt uns in unserer tdglichen Arbeit an. Unser
Ziel ist es, der filhrende europédische Cloud-Anbieter fiir globale Investor Relations- &

Corporate Compliance-Losungen zu werden.

Weltweit nutzen Tausende Unternehmen die Produkte der EQS Group. Die Produkte der EQS
Group sind in der Cloud-basierten Software EQS COCKPIT gebiindelt. Damit lassen sich
Compliance-Prozesse in den Bereichen Hinweisgeberschutz und Fallbearbeitung,
Richtlinienmanagement und Genehmigungsprozesse ebenso professionell steuern wie das

Geschéftspartnermanagement, die Insiderlistenverwaltung und die Meldepflichten.

Borsennotierte Unternehmen nutzen zudem ein globales Newswire, Investor Targeting und
Kontaktmanagement, aber auch IR-Webseiten, digitale Berichte und Webcasts fiir eine

effiziente und sichere Investorenkommunikation.

Dariiber hinaus entwickelt die EQS Group Software fiir das Management von ESG-Daten
(Umwelt, Soziales, Unternehmensfithrung), die Erfiillung menschenrechtlicher
Sorgfaltspflichten entlang der Lieferketten von Unternehmen, sowie fiir eine regelkonforme

Nachhaltigkeitsberichterstattung.

Aus der Bereitstellung von Cloudsoftware erzielen wir umfassende SaaS-Erlose. Zusétzlich
generieren wir wiederkehrende Erlose fiir die Berichtskonvertierung und Einreichung von

Finanzinformationen (Filing), fiir die Durchfiihrung von Video- und Audiowebcasts sowie



laufende Subskriptionserlose aus dem Hosting und der Pflege dieser Anwendungen. Im
Nachrichtenbereich erhalten wir Erlose pro Nachricht in Abhédngigkeit vom gewihlten
Verbreitungsnetzwerk. Einmalige Erlose resultieren aus dem Setup von Webseiten, Apps,

Charts, Tools oder digitalen Berichten.

Zur Messung unseres Unternehmenserfolges auf Konzernebene und Gesellschaftsebene

nutzen wir finanzielle und nicht-finanzielle Leistungsindikatoren.

Die wichtigsten finanziellen Leistungsindikatoren sind dabei Umsatz (-wachstum) und

EBITDA'.

Die wichtigsten nicht-finanziellen Leistungsindikatoren sind Anzahl neuer SaaS-Kunden, Neu-
ARR? (Annual Recurring Revenue), die Kundenzufriedenheit und die Mitarbeiterzufriedenheit.
Der Neu-ARR ist dabei als neu hinzugewonnenes wiederkehrendes, annualisiertes
Auftragsvolumen definiert. Die Kundenzufriedenheit messen wir anhand des Net Promoter
Score, der Differenz von Kundenempfehlungsquote und Ablehnungsquote, im Rahmen
anonymisierter Online-Fragebdgen. Die Umfrage richtet sich dabei insbesondere an
Konzernkunden weltweit und erfragt die Zufriedenheit mit den Dienstleistungen, den neuen
Produkten und dem Kundenservice. Die Mitarbeiterzufriedenheit wird anhand einer globalen
Umfrage gemessen, beider die Mitarbeitenden in einem anonymisierten Onlinefragebogen
iiber die Zufriedenheit mit dem Arbeitgeber auf einer Skala von 1 bis 5 abstimmen.® Die
Umfrage misst schwerpunktméfBig die Zufriedenheit der Mitarbeitenden mit der Bezahlung,
den Arbeitszeiten, der internen Zusammenarbeit, der internen Kommunikation und den

Entwicklungsmdglichkeiten.

Jeder Leistungsindikator begiinstigt die Schaffung von Werten insbesondere einer addquaten
Kapitalmarktrendite. Letztlich sind aber engagierte Mitarbeitende ausschlaggebend fiir die

Zufriedenheit und Loyalitdt unserer Kunden und den Unternehmenserfolg.

! Das EBITDA wird dabeials Gesamtleistung (Umsatzerldse, sonstige betriebliche Ertrdge sowie aktivierte Eigenleistungen)
abziiglich bezogener Leistungen, Personalaufwand und sonstiger betrieblicher Aufwendungen errechnet.

2 Der Neu-ARR ist der hinzugewonnene wiederkehrende annualisierte Umsatz.

3 Dabeisteht die Wahlder 1 fiir sehr unzufrieden und die 5 fiir sehr zufrieden.



Forschung und Entwicklung

Die laufende Weiterentwicklung bestehender Produkte und die Neuentwicklung von
Cloudlosungen stellen sicher, dass die Anwendungen aktuellen und kiinftigen Anforderungen
unserer Kunden entsprechen und bilden die Grundlage fiir unser zukiinftiges Wachstum. Das

Jahr 2022 war von weiterhin hohen Produktentwicklungsaufwendungen gepragt.

Im Zentrum der Produktentwicklung steht das EQS COCKPIT, unsere zentrale, cloudbasierte

Plattform, die fiir alle Geschéftsbereiche entwickelt wird.

Im Segment Investor Relations wurde die Weiterentwicklung der bestehenden Applikationen
CRM, Mailing und Investors vorangetrieben. Ebenso wurde die Entwicklung neuer
Applikationen wie Roadshow Manager und Sentiment Analyse in einer Beta-Version

gelaunched.

Im Segment Compliance lag der Schwerpunkt der Entwicklungstdtigkeiten auf der
Fertigstellung der ersten Version des Compliance COCKPIT. Hierzu wurde unsere
Whistleblowing-I6sung Integrity Line vollstindig in das Compliance COCKPIT integriert sowie
diec bestehenden Applikationen Approval Manager und Policy Manager um wesentliche
Funktionen erweitert. Schlie8lich wurde mit der Entwicklung des Risk Managers, ciner
Applikation, die insbesondere fiir das Monitoring der Lieferkettenrisiken relevant ist,
begonnen. Diese soll noch im ersten Quartal 2023 gelaunched werden. Damit wird das
Produktangebot im Bereich Compliance deutlich ausgebaut und der Plattformansatz aus dem

Bereich Investor Relations ibernommen.

Insgesamt wurden im Geschiftsjahr 2022 selbst geschaffene immaterielle Vermégenswerte
in Hohe von € 2,26 Mio. (Vorjahr: € 2,32 Mio.) aktiviert, davon im Segment IR € 1,55 Mio. und
im Segment Compliance T€ 707. Dies sind 41% aller Forschungs- und Entwicklungskosten (€
5,54 Mio.). Hierin sind auch der EQS Group AGin Rechnung gestellte Programmierleistungen
der konzerninternen Entwicklungsdienstleister EQS Webtechnologies Pvt. [td. in Indien sowie
EQS Group d.o.o. in Serbien in Héhe von gesamt € 1,69 Mio. enthalten. Die Abschreibungen
auf selbst erstellte immaterielle Vermodgensgegenstdnde beliefen sich im Berichtszeitraum

auf T€ 918 (Vorjahr T€ 851)



B. Wirtschaftsbericht

Das wirtschaftliche Umfeld

In 2022 ist die Weltwirtschaft in einem schwierigen Umfeld gemiB Weltbank® voraussichtlich
nur um +2,9% (Vorjahr: +5,9%) gewachsen (reales BIP). Dic bestehenden Probleme in den
Lieferketten, die hohe Inflation und damit verbundene Leitzinserhohungen sowie der
anhaltende Krieg in der Ukraine triiben die Erwartungen fiir 20  weiter. Auch wenn eine
Rezession in den Industrielindern aktuell vermeidbar scheint, birgt eine weitere Eskalation
des Krieges innerhalb Europas oder eine anhaltend hohe Inflation gravierende wirtschaftliche

Risiken fiir die globale Wirtschaft.

Entsprechend war auch die konjunkturelle Lage in Deutschland im Jahr 2022 noch von
Wachstum gepriagt, wenn auch unterproportional zur Weltwirtschaft. hsbesondere die weiter
bestehenden Engpédsse bei den Lieferketten und die infolge des Ukraine-Kriegs stark
gestiegenen Energie- und Rohstoffpreise belasteten die exportorientierte deutsche
Volkswirtschaft. Fiir 2022 wird gem#B dem Statistischen Bundesamt’ mit einem Anstieg des
realen BIP in Deutschland von +1,9% (Vorjahr: +2,9%) gerechnet. Wie fiir die Weltwirtschaft
ist der Ausblick fiir 2023 deutlich schwicher.

Bedingt durch den schwachen Ausblick fiir die Wirtschaft fielen die Borsenkurse in der ersten
Jahreshédlfte 2022 globalund in Deutschland deutlich, erholten sich infolge erster Anzeichen
einer abschwédchenden Inflation jedoch wieder leicht bis zum Jahresende. Ausgehend von
15.947 Punkten zu Jahresbeginn 2022 fiel der deutsche Leitindex DAX im Tief um -25% auf
11.86 Punkte und schloss zum Jahresende dann bei 13.923 Punkten, was einem Riickgang
um -13% entspricht. Auch lag die Anzahl der Borsengédnge (IPOs und Listings) in Deutschland
im Prime-und General Standard mit 3 IPOs deutlich unter dem Vorjahreswert von 19. Infolge
von Delistings und Insolvenzen sank die Anzahlder im regulierten Markt (Prime-oder General
Standard) gelisteten Unternehmen weiter. So waren zum 31.12.2022 zw6lf Unternehmen
weniger und damit lediglich 418 im regulierten Markt vertreten. In den
Freiverkehrssegmenten Scale und Basic Board stieg die Zahl an Unternehmen leicht auf 118

(+4) an.

4 Worldbank, Global Economic Prospects, Jan 2023
5 https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/01/PD23 020 _811.html



Ertragslag

Die Ertragslage der EQS Group wird wesentlich vom Trend steigender Regulierungen im

Bereich Compliance fiir Unternehmen und Organisationen gepragt.

Um die EQS Group hierfiir optimal zu positionieren und die fiihrende Marktposition zu
erreichen, haben wir frithzeitig begonnen, den europdischen Markt fiir digitale
Hinweisgebersysteme zu konsolidieren. So konnten wir im Januar 2018 die IntegrityLine AG,
Ziirich und im Januar 2021 die Got Ethics A/S, Kopenhagen erwerben. Im Juli 2021 konnten
wir die Business Keeper GmbH, Berlin, einem auf dem deutschen Markt fithrenden Anbieter,

ubernehmen.

Von der aktuell wichtigsten Regulierung fiir die EQS Group AG, der européischen
Hinweisgeberrichtlinie (EU-Direktive 2019/1937), welche im Dezember 2021 in Kraft trat,
erwarten wir uns deutliche Wachstumsimpulse. Die Regulierung wurde jedoch in vielen EU-
Mitgliedslindern, darunter auch Deutschland, bis dato nicht umgesetzt. Der Bundestag hat
zum Jahresende 2022 zwar cin Gesetz beschlossen, die zum Inkrafttreten notwendige
Zustimmung des Bundesrats wurde in der ersten Jahressitzung im Februar 2023 jedoch
verwehrt. Die fehlende Umsetzung in Deutschland und weiteren EU-Lindern fiihrte zu
geringeren als geplanten Vertragsabschliissen und damit verbunden einer geringeren

Umsatzrealisierung.

Zusiatzlich fiihrten die schwachen volkswirtschaftlichen Rahmenbedingungen wie die hohe
Inflation und damit verbundene Leitzinserhdhungen sowie der anhaltende Krieg in der
Ukraine zu einer Eintriibung der Konjunkturerwartungen und damit verbunden, zu einer
Investitionszuriickhaltung bei Unternehmen und damit zu lingeren Vertriebszyklen. Das
Kapitalmarktumfeld verschlechterte sich gegeniiber 2021 deutlich, was im Segment Investor

Relations zu spiiren war.

Infolgedessen konnte die EQS Group AG im Geschéftsjahr 2022 die Umsatzerlose (inklusive
der Umsétze mit verbundenen Unternehmen) zwar um +13% auf€ 39,58 Mio. (Vorjahr: € 34,94
Mio.)steigern, lag damit jedoch deutlich unterhalb des fiir2022 prognostizierten Zielkorridors
(+15% bis +30% Umsatzsteigerung gegeniiber dem Vorjahr).

Das Segment Investor Relations war dabeibesonders von der Unsicherheit der Kapitalmérkte
betroffen. Entgegen dem geplanten Anstieg von +5% bis +15% kam es zu einem leichten

Umsatzriickgang von -2%. Durch die planméaBige Migration bestehender Kunden auf das neue



IR COCKPIT und der damit verbundenen Erhdhung der meldevolumenunabhidngigen SaaS-
Vertrdge konnte der Riickgang im Bereich IR Products (-10%) groBtenteils kompensiert

werden.

Im Segment Compliance gab es mit einem Anstieg von +13% deutliche Wachstumsimpulse
vom Produktbereich Hinweisgebersysteme. Jedoch fiel das Umsatzwachstum bedingt durch
die weiterhin fehlende Umsetzung der EU-Hinweisgeberrichtlinic geringer als geplant aus.
Beim LEI-Vergabeservice und, bedingt durch die ESEF-Regulierung, auch bei Filing kam es zu
einer leicht iiber Plan liegenden Nachfrage. In Summe lag das Umsatzwachstum mit +13%
jedoch unterhalb der Prognose Umsatzsteigerung fiir 2022 gegeniiber dem Vorjahr (+20% bis
+40%). Die Erlose mit verbundenen Unternehmen stiegen um +69% erneut deutlich
iiberproportional an, was auf das starke Umsatzwachstum der Tochtergesellschaften im
Produktbereich Hinweisgebersysteme, in dem die EQS Group AG wesentliche Leistungen fiir

Tochtergesellschaften erbringt, zuriickzufiihren ist.

Die Gesamtleistung, Umsatzerlose zuziiglich aktivierter Eigenleistungen,
Bestandsverinderungen und sonstiger betrieblicher Ertrige, erhohte sich um +12% auf €
42,29 Mio. (Vorjahr: € 37,6 Mio.). Der Anstieg basiert vorrangig auf dem Anstieg der
Umsatzerlose um € 4,64 Mio. Die darin enthaltenen aktivierten Eigenleistungen sind leicht
riickdufig bei€ 2,26 Mio. (Vorjahr: € 2,32 Mio.). Die sonstigen betrieblichen Ertrige lagen mit
T€ 429 (Vorjahr: T€ 388) leicht {iber Vorjahr.

Die operativen Aufwendungen,bezogene Leistungen, Personalaufwand, Abschreibungen und
sonstige betriebliche Aufwendungen, erhéhten sich in Summe iiberproproportional zur
Umsatzentwicklung um +23% auf € 47,42 Mio. (Vorjahr: € 38,6 Mio.). MaBB3geblich fiir die
starke Erhohung des Aufwands in 2022 war ein starker Anstieg der bezogenen Leistungen und
betrieblichen Aufwendungen verbundener Unternehmen, was auf einen hoheren
Integrationsgrad der akquirierten und gegriindeten Tochtergesellschaften zuriickzufithren

ist.

So erhohte sich die groBte Aufwandsposition, die Personalaufwendungen, um +14% auf €
21,25 Mio. (Vorjahr: € 18,66 Mio.) und damit proportional zur Umsatzentwicklung. Im
Jahresdurchschnitt beschéftigte die EQS Group AG253 Mitarbeitende (Vorjahr: 235).

Die bezogenen Leistungen erhdhten sich, deutlich iberproportional zum Umsatz um +40%
auf€ 11,54 Mio. (Vorjahr: € 8,22 Mio.). Wahrend die bezogenen Leistungen von Dritten nahezu
unverdndert blieben, stiegen die bezogenen Leistungen verbundener Unternehmen um +82%

gegeniiber dem Vorjahr an, was darauf zuriickzufiihren ist, dass die EQS Group AGwesentliche



Leistungen fiir den Produktbereich Hinweisgebersysteme von Tochtergesellschaften bezieht.
Diese fielen insbesondere durch die hohe operative Integration der Business Keeper GmbH

deutlich hoher aus als urspriinglich geplant.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen ebenfalls deutlich um +29% auf € 12,45
Mio. (Vorjahr: € 9,67 Mio.). So stiegen zum einen die Aufwendungen fiir IT-Infrastruktur und
und Aufwendungen fiir Rechtsberatung im Rahmen der Bezugsrechtskapitalerhohung und
der Refinanzierung gegeniiber dem Vorjahr weiter an. Zum anderen erhdhten sich die
Aufwendungen durch verbundene Unternehmen infolge der Integration der akquirierten

Unternehmen deutlich stiarker als erwartet.

Das EBITDA reduzierte sich infolgedessen auf € 2,96 Mio. (Vorjahr: € 1,10 Mio.) und lag damit

wesentlich unterhalb der urspriinglichen Erwartung von € +3 Mio. bis € +6 Mio. fiir 2022.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstinde und Sachanlagen erhdhten
sich nur leicht um +3% gegeniiber dem Vorjahr auf€ 2,17 Mio. (Vorjahr: € 2,10 Mio.). Das EBIT
lag damit bei€ -5,13 Mio. (Vorjahr: € -1,00 Mio.).

Das Finanzergebnis, bestehend aus den Beteiligungsertrigen und -aufwendungen,
Ergebnissen aus Verlustiibernahme sowie Zinsertrdgen und -aufwendungen, fiel mit € -2,52
Mio. (Vorjahr: € 2,8 Mio.) in 2022 etwas besser aus. Der weiterhin hohe Aufwand ist
insbesondere auf Zinsaufwendungen aus Finanzverbindlichkeiten (€ 2,10 Mio.) sowie auf
auBerplanméfige Abschreibungen auf die Beteiligung an der russischen Tochtergesellschaft
EquityStory RS ILC., zuriickzufiihren. Der Beteiligungsbuchwert der Tochtergesellschaft
wurde infolge der mit dem Ukraine-Krieg verbundenen Einschridnkung und Kiirzung des
Geschifts in 2022 vollstindig um T€ 729 abgeschrieben. Der Verlust vor Steuern lag mit € -
7,64 Mio. entsprechend nochmals hoéher als in 2021 (Vorjahr: € -3,79 Mio.). Durch die
Zufithrung latenter Steuern auf Grund der Aktivierungsfihigkeit latenter Steueranspriiche im
Zuge kiinftiger Gewinnerwartungen in Hohe von € 2,1 Mio. lag der Jahresfehlbetrag im

Geschéftsjahr 2022 bei€ -5,56 Mio. (Vorjahr: € -3,47 Mio.).



Vermogens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme blieb zum 31.12.2022 mit € 167,64 Mio. nahezu unverdndert (Vorjahr: €
163,91 Mio.). So flossen die Bruttoerlose aus der im Méarz durchge fithrten Kapitalerh6hung zu
grofen Teilen in die Tigung von Darlehen, weswegen sich die lLiquiden Mittel im

Vorjahresvergleich auf € 3,46 Mio. (€ 4,35 Mio.) reduzierten.

Die Finanzanlagen erhohten sich leicht von € 134,81 Mio. auf € 134,97 Mio. infolge der
Abschreibung der Beteiligung an der russischen Tochtergesellschaft EquityStory RS II.C. (T€
729) sowie gegenldufig der Erhohung der Beteiligung an der Got Ethics A/S auf Grund
nachtriaglicher Anschaffungskosten (T€ 968).

Die Immateriellen Vermogensgegenstédnde erhohten sich um +4% auf€ 16,95 Mio. (Vorjahr: €
16,25 Mio.) im Wesentlichen durch zusétzliche aktivierte Eigenleistungen. Es sind darin zum
31.12.2022 Wertansitze fiir Geschidfts-oder Firmenwerte von € 4,10 Mio. (Vorjahr: € 4,6 Mio.)
enthalten. Das Sachanlagevermogen lag zum Bilanzstichtag bei T€ 823 (Vorjahr: TE€ 919)

Im Vergleich zum Vorjahr stiegen diec Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zum
Stichtag nur um +7% auf € 3,55 Mio. (Vorjahr: € 3,33 Mio.) Der zum Umsatz deutlich
unterproportionale Anstieg ist in erster Linie auf den steigenden Anteil an Vorauszahlungen
auf Jahresvertrdge (passive Rechnungsabgrenzungen) zuriickzufithren. Die Forderungen
gegeniiber verbundenen Unternehmen erhdhten sich dagegen deutlich auf € 1,88 Mio. (T€

687), was auf den starken Anstieg der Umsitze in diesem Bereich zuriickzufiihren ist.

Die aktiven latenten Steuern erh6hten sich um € 2,50 Mio. auf € 4,15 Mio. (Vorjahr: € 1,65
Mio.) im Zusammenhang mit der Aktivierung von latenten Steueranspriichen auf steuerliche
Verlustvortrdge zum Stichtag 2022. PlanméafBig wird von einer Verwertung innerhalb der

kommenden vier bis fiinf Jahre ausgegangen.

Das Eigenkapital erhohte sich zum 31.12.2022 durch die Kapitalerhohung
(Bruttoemissionerlds € 45,04 Mio.) deutlich auf € 114,36 Mio. (€ 74,91 Mio.). Der Bilanzverlust
betragt auf Grund des Jahresfehlbetrags von € -5,56 Mio. zum Stichtag € -2,7 Mio. (Vorjahr:
Bilanzgewinn von € 2,84 Mio.). In Anhang sind Angaben gemé&B § 160 Abs. 1 Nr. 2 AktG zum

Bestand an eigenen Aktien enthalten.

Die Riickstellungen erhohten sich um +7% auf € 1,52 Mio. (Vorjahr: € 1,43 Mio.) im
Wesentlichen auf Grund hoherer Riickstellungen fiir ausstehende Rechnungen (T€ 772;



Vorjahr: T€ 599), pensionsdhnlicher Riickstellungen (T€ 98; Vorjahr: 0) und Riickstellung fiir
Abschlusspriifung (T€ 255; Vorjahr: T€ 147). Gegenldufig wirken geringere Boni- und
Provisionsriickstellungen (T€ 174; Vorjahr: T€ 359)und Urlaubsriickstellungen (T€ 25; Vorjahr:
T€ 66). Wihrend die Liefer- und Leistungsverbindlichkeiten mit Dritten auf T€ 723 (Vorjahr:
€ 1,28 Mio.) zuriickgingen, stiegen dic Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen infolge des erhdhten Bezugs von Leistungen innerhalb des Konzerns deutlich
von € 2,22 Mio. auf € 6,19 Mio. Die Riickzahlung des Darlehens durch die Verkduferin der
Business Keeper GmbH in Hohe von € 17,00 Mio. fiihrte zu einem deutlichen Riickgang der
sonstigen Verbindlichkeiten auf € 1,68 Mio. (Vorjahr: € 17,5 Mio.). Die passiven
Rechnungsabgrenzungsposten stiegen infolge hohere Kundenvorauszahlungen um +36% auf
€ 4,82 Mio. (Vorjahr: €3,55 Mio.). Die passiven latenten Steuern stiegen im Wesentlichen durch
die Aktivierung von Entwicklungskosten in den immateriellen Vermogensgegenstinde auf

€ 3,80 Mio. (Vorjahr: € 3,40 Mio.).

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten reduzierten sich durch die Tilgungen in
2022, zum 31.12.2022 deutlich auf € 34,47 Mio. (Vorjahr: € 59,5 Mio.). Die verbleibenden
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten wurden ab November 2022 im Zuge eines
Konsortialkreditvertrags (€ 30,00 Mio.) langfristig refinanziert und sehen die Einhaltung
vertraglicher Financial Covenants in Bezug auf das EBITDA bzw. ab 30.9.2023 der
Nettoverschuldung im Verhiltnis zu EBITDA vor. Entsprechend besteht zum 31.12.2022 eine
Nettoverschuldung (liquide Mittel abziiglich Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
und dem Verkduferdarlehen) von € 31,02 Mio. (31.12.2021: € 72,15 Mio.). Die
Eigenkapitalquote stieg zum Bilanzstichtag aufgrund der Kapitalerhohung und der
Darlehenstilgungen auf 68% (Vorjahr: 46%).

Aufgrund des geringen Umfangs an Fremdwidhrungsumsédtzen (20% bis 25%), welche
iberwiegend in Hartwidhrungen (CHF, GBP, HKD, USD) anfallen und zum Teil von
gegenldufigen Entwicklungen gepragt sind, wird zurzeit noch auf
Wechselkurssicherungsgeschifte verzichtet. Simtliche Bankdarlehen sind zudem in Euro
notiert. Zur Steuerung der Liquiditdt bedient sich die Gesellschaft einer
Kurzfristliquiditdtsplanung sowie einer rollierenden Mehrjahresliquiditédtsplanung. In Bezug
auf das Zinsdnderungsrisiko erfolgte eine Absicherung durch Zinsderivate im Zusammenhang
mit der Finanzierung der im Vorjahr durchgefiihrten Unternehmenskédufe der Got Ethics A/S

und der Business Keeper GmbH, welche variabel verzinst werden.



Gesamtaussage zur Lage der Gesellschaft

Die Ertragslage der EQS Group AG wird wesentlich vom Trend steigender Regulierungen im
Bereich Compliance fiir Unternehmen und Organisationen gepriagt. Die aktuell wichtigste
Regulierung, die europdische Hinweisgeberrichtlinie, gilt seit Dezember 2021, wird aber in
den meisten Mitgliedslindern, darunter auch Deutschland, voraussichtlich erst im Jahr 2023
gesetzlich umgesetzt. Die EQS Group AG konnte im Geschiftsjahr 2022 die Umsatzerlose
(inklusive der Umsidtze mit verbundenen Unternehmen) um +13% auf € 39,58 Mio. (Vorjahr:
€34,9 Mio.) steigern, und lag damit jedoch unterhalb des fiir 2022 prognostizierten
Zielkorridors (+15% bis +30%).

Die operativen Aufwendungen,bezogene Leistungen, Personalaufwand, Abschreibungen und
sonstige betriebliche Aufwendungen, erhdohten sich im Hinblick auf das fiir 2022 geplante
Wachstum {iberproproportional zur Umsatzentwicklung um +23% auf € 47,42 Mio. (Vorjahr:
€ 38,6 Mio.). Das EBITDA reduzierte sich infolgedessen auf € -2,96 Mio. (Vorjahr: € 1,10 Mio.)

und lag damit wesentlich unterhalb der Planungserwartung fiir 2022.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten reduzierten sich durch die Tilgungen in
2022, zum 31.12.2022 deutlich auf € 34,47 Mio. (Vorjahr: € 59,5 Mio.). Die verbleibenden
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten wurden langfristig refinanziert. Die
Eigenkapitalquote stieg zum Bilanzstichtag aufgrund der Kapitalerh6hung und der
Darlehenstilgungen auf 68% (Vorjahr: 46%). Und somit hat sich die Kapitalstruktur und die
Lage der Gesellschaft insgesamt deutlich verbessert. Zwar blieb die Geschaftsentwicklung in
2022 hinter dem initialen Plan zuriick, jedoch wurde, wie im Vorjahr, ein deutliches

Umsatzwachstum erreicht.



C. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Prognosebe

In 2022 war die Weltwirtschaft durch die hohe Inflation und den damit verbundenen
Leitzinserhohungen, dem Krieg in der Ukraine sowie weiter bestehenden
Lieferkettenproblemen von schwierigen Rahmenbedingungen geprégt. Dies fithrte auch zu
einer Eintrlibung des wirtschaftlichen Ausblickes und Rezessionssorgen in Europa mit Blick auf

das Jahr2023.

Fiir 2023 erwartet die Weltbank® mit +1,7% (202 e:+2,9%)ein deutlich geringeres Wachstum
des realen BIP der Weltwirtschaft. Die nachfolgenden Prognosen zur Geschifts-, Finanz- und
Ergebnisentwicklung der EQS Group AG im Geschédftsjahr 2023 stehen daher unter dem
Vorbehalt, dass der Krieg in der Ukraine regional begrenzt und die negativen Auswirkungen
auf die wirtschaftliche Entwicklung in den européischen bzw. weltweiten Volkswirtschaften
iiberschaubar bleiben. Im Falle einer Ausweitung des Krieges konnen sich weitreichende

Konsequenzen fiir die Geschéftsentwicklung ergeben.

Unter diesen Annahmen prognostiziert der Vorstand der EQS Group AG fiir das Geschiftsjahr
2023 cinem Umsatzanstieg von +9% bis +17% gegeniiber dem Vorjahr auf dann € 43 Mio. bis
€ 46 Mio.

Fir das Segment Compliance wird fiir das Geschdftsjahr 2023 ein Umsatzplus von +9% bis
+32% geplant. Dabeierwarten wir eine Umsetzung der europdischen Hinweisgeberrichtlinie
in nationales Recht in Deutschland spétestens im dritten Quartal 2023 und damit verbunden

weitere Umsatzsteigerungen im Produktbereich Hinweisgebersysteme.

Im Segment Investor Relations erwarten wir fiir 2023 bedingt durch die hohe Unsicherheit und
Zuriickhaltung der Investoren wieder eine geringe Anzahl an Bérsengdngen. Wir rechnen
daher mit einem Umsatzwachstum von +10%. Diese Steigerung ist insbesondere auf eine

Geschiftsausweitung des IR COCKPIT zuriickzufiihren.

6 Worldbank, Global Economic Prospects, Jan 2023



Fiir das EBITDA der EQS Group AG erwarten wir fiir 2023 aufgrund der anstehenden
gesetzlichen Umsetzung der Hinweisgeberrichtlinie in Deutschland und anderen

europdischen Lindern eine Bandbreite von € 0 Mio. bis € +3 Mio.

Bei der Kennzahl Neu-ARR, die das vertraglich neu abgeschlossene wiederkehrende

Geschiftsvolumen beziffert, erwarten wir ein Volumen von mindestens € 5 Mio.

Im Bereich der neuen SaaS-Kunden liegt der Fokus in 2023 wieder auf der Anzahl an
Unternehmen und Organisationen, welche das Hnweisgebersystem der EQS Group AGnutzen

werden. In Deutschland sollen mindestens 1.000 Kunden gewonnen werden.

Fiir 2023 erwarten wir eine gleichbleibend hohe Mitarbeiterzufriedenheit (2022: 4,02 von 5
erreichbaren Stufen). Auch fiir die Kundenzufriedenheit gemessen am Net Promoter Score

einen stabilhohen Wert (2022: 50).



Risikobericht

Die Risikopolitik der EQS Group AG st integraler Bestandteil der Unternehmenspolitik. Unser
Ziel ist es, den Unternehmenswert bei mdglichst dauerhaft angemessenen Renditen
kontinuierlich zu steigern. Da die Verfolgung des Ziels unmittelbar mit potenziellen Risiken
verbunden ist, stellt der verantwortungsvolle Umgang mit Risiken den wesentlichen

Grundsatz unserer Risikopolitik dar.

Systematisches Risiko-und Chancenmanagement zur frithzeitigen Erkennung und Bewertung
von Risiken sowie die Nutzung entsprechender Mainahmen zur Risikoreduzierung, werden als
fortwidhrende Aufgabe des Vorstands und Fiihrungsaufgabe in jedem Unternehmensbereich
angesehen. Die Risikopolitik des Konzerns beriicksichtigt auch, dass die Bereitschaft Risiken
einzugehen eine notwendige Voraussetzung zur Nutzung von Chancen ist. Der Vorstand der
EQS Group AG trigt die Gesamtverantwortung fiir ein effektives Risiko- und
Chancenmanagement, durch das ein umfassendes und einheitliches Management sdmtlicher

wesentlicher Risiken und Chancen sichergestellt werden soll.

Zur Erkennung, Bewertung und Steuerung von Risiken setzt der Vorstand ein Risiko-
Instrument ein, beidem die Einzelrisiken jeweils bewertet werden und die Einzelbewertungen

zu einer Gesamtgrofe aggregiert werden (sog. Risikokapital bzw. Gesamtrisikokapital).

Die nachfolgenden Ausfiihrungen beziehen sich auf die Risiken der EQS Gruppe insgesamt, an
denen die EQS Group AG als Mutter- und Holdinggesellschaft unmittelbar und mittelbar
betroffen ist.

Umfeldrisiken

Die langfristige Entwicklung der EQS Group AGwird maf3geblich von den volkswirtschaftlichen
Rahmenbedingungen in den Mirkten im In- und Ausland beeinflusst. Dabei spielen
konjunkturelle Entwicklungen, gesetzliche Rahmenbedingungen und die
Kapitalmarktentwicklungen eine Rolle. Im Jahr 2022 gab es eine Reihe von schwerwiegenden
Ereignissen, die zu einer deutlichen Verschlechterung der volkswirtschaftlichen
Rahmenbedingungen fiir Unternehmen in Europa und in vielen Teilen der Welt, darunter auch
die EQS Group AG, gefiihrt haben. Europa leidet seit 2022 unter hoher Inflation. Ursdchlich
hierfiir ist die expansive Geldpolitik der Europédischen Zentralbank als Reaktion auf die Krisen

innerhalb der letzten fiinfzehn Jahre (Finanzkrise 2009, Staatsschuldenkrise 2012 und CO VID-



Krise 2020) sowie die durch die COVID-Krise und den russischen Angriffskrieg ausgelosten
Storungen weltweiter Lieferketten und Verknappungen des Rohstoffangebots. Damit
verbunden sind bestimmte politisch-rechtliche Risiken wie Sanktionen oder Beschrankungen

insbesondere mit Blick auf Russland eingetreten.

Die Schadenswahrscheinlichkeit in Bezug auf politisch-rechtliche Risiken (gesetzliche
Beschrinkungen) und insbesondere auf konjunkturelle Risiken (Rezession) ist infolge der
Entwicklung von gering auf hoch bzw. von hoch auf sehr hoch, gestiegen. Die Risiken aus der
globalen COVID-19-Pandemie in Bezug auf die konjunkturelle Entwicklung sind dagegen nicht
weiter gestiegen und von offizieller Stelle wurde auch das Ende der Pandemie verkiindet. In
Summe sind die volkswirtschaftlichen Risiken jedoch deutlich gestiegen. Fiir die EQS Group
AG kann dies zu einer Investitionszuriickhaltung unserer Kunden und damit zu lingeren
Vertriebszyklen fiihren, was die Umsatzentwicklung der EQS Group AG negativ beeinflussen

konnte.

Durch die Ubernahme von zwei Wettbewerbern, der Business Keeper GmbH und der Got
Ethics A/S, konnte das Wettbewerbsrisiko im Bereich Whistleblowing reduziert werden.
Gleichzeitig steigt der Wettbewerb im Bereich Whistleblowing mit Fokus auf die Zielgruppen
kleiner und mittelgroBer Unternehmen (KMU) durch neue lokale Anbieter. Unser Angebot von
Produkten biindeln wir in einer Plattform, dem COCKPIT, was die Kundenbindung erhéht und
dem Preisdruck entgegenwirken soll. Die Differenzierung zu den neuen Wettbewerbern iiber
Qualitét, Sicherheit und Kompetenz durch die langjéhrige Erfahrung ist ebenfalls wichtig. Das
Risiko fiir die EQS Group AG im Bereich Markt- und Branchenentwicklung ist in Summe

gestiegen.

Unternehmensspezifische Risiken

Unter dem Begriff unternehmensspezifische Risiken werden Risiken wie Wachstums-,
Produkt-, Leistungs-, Steuerungs- und Personalrisiken zusammengefasst. Risikopotenziale
ergeben sich vorrangig in den Bereichen der Internationalisierung, der Entwicklung von
Produkten und im Bereich der Information Security. Die Analyse unternehmensspezifischer
Risikofaktoren im Berichtszeitraum ergab im Vergleich zum Vorjahr ein weitgehend
konstantes Risikoniveau. Die vielzdhligen Wachstumsaktivititen der EQS Group AG werden
unter Verwendung von Marktrecherchen, Business-Case-Berechnungen und umfassendem
Austausch zwischen Vertrieb, Produktmanagement, Software-Entwicklung sowie

Management laufend iiberpriift.



Die Internationalisierungsstrategie der EQS Group AG ist bereits weit fortgeschritten und wir
sind in den fiir unser Geschidft wichtigsten Lidndern vor Ort mit lokalen Gesellschaften
vertreten. Der operative Break-even einer neuen Gesellschaft wird nach circa fiinf Jahren
erwartet. Die Investitionen in die Auslandsexpansion der letzten Jahre haben sich ausgezahlt.
Die meisten Gesellschaften sind bereits operativ profitabel. Die Tochtergesellschaft in
Russland hat sich durch den Krieg in der Ukraine und ihren Folgen dagegen negativentwickelt.
Die Fortsetzung dieser Entwicklung ist auch fiir 2023 zu erwarten. Die EQS Group AGbewertet
das Risiko aufgrund des sehr geringen Umfangs des Russlandgeschéfts und des Beschlusses

das die Geschéaftstéitigkeit in Russland einzustellen als begrenzt ein.

Im Bereich Investor Relations festigt die Ausweitung der Geschiftsbezichung im Zuge der
erfolgreichen Migration der bestehenden Kunden auf das neue IR COCKPIT unsere
Marktposition. Gleichzeitig sind die Umsédtze in hohem MaBe diversifiziert. 99% unserer
Kunden repriasentieren einen Umsatzanteil von unter einem Prozent und in keinem Fall
iibersteigt der Umsatzanteil eines einzelnen Kunden fiinf Prozent des Gesamtumsatzes.
Bedingt durch das eingetriibte wirtschaftliche Umfeld, ausbleibende Borsenginge,
Anpassungen in der Unternehmensstrategie sowie der Entwicklungen im russischen Markt
kam es im Jahr 2022 zu einem Riickgang beiprojektbezogenen Umsétzen. Dieser Riickgang
konnte durch den erhdhten Anteil an wiederkehrendem Geschidft nahezu vollstindig
kompensiert werden, so dass unterm Strich nur ein minimaler Umsatzriickgang zu verbuchen

war.

Die umfangreiche Neuentwicklung von Produkten fiir das Compliance COCKPIT fiihrt zu einer
hohen Risikobewertung m Bereich Produkt- und  Leistungsrisiken.  Die
Schadenswahrscheinlichkeit ist stabil, da die Entwicklungsschwerpunkte auf standardisierte
Cloud-Software anstelle von Projektleistungen fiir Finzelkunden liegen. Die Hohe der neu
aktivierten Entwicklungsleistungen ist vergleichbar zum Vorjahr. Somit ergibt sich keine

Anderung des Produktrisikos.

Im Vertrieb an kleine und mittelgroBe, nicht-bérsennotierte Unternehmen sowie 6ffentliche
Institutionen und Organisationen spielen Vertriebspartnerschaften eine wichtige Rolle fiir
den Geschiftserfolg. So wurde in den letzten beiden Jahren eine Vielzahl von Partnerschaften
abgeschlossen. Ob bzw. welche dieser Partnerschaften aktiviert und zum Erfolg nennenswert
beitragen konnen, ist von der EQS Group AG nur begrenzt beeinflussbar. Somit ist das

Kooperationspartnerrisiko in 2022 weiterhin konstant.



Personalrisiken

Ein anhaltender Bedarf an Fachkriften, Fluktuation und der Verlust von Schliisselmitarbeitern
stellen eine Risikosituation im Personalbereich dar. Die Risikowahrscheinlichkeit bezliglich des
Verlusts von Mitarbeitenden in Schliisselpositionen ist im Vergleich zum Vorjahresniveau
unverdndert. Gleichzeitig reduziert sich die Abhidngigkeit vom deutschen Arbeitsmarkt und
damit das Konzernrisiko durch unsere internationalen Standorte weiter. Somit sind die

Personalrisiken vergleichbar hoch geblieben.

Das Umsatzwachstum und umfassende Investitionen in neue Produkte, Geschiftsbereiche
und geographische Mirkte erhohen die Komplexitit des Managements. Deshalb wurden in
den vergangenen Jahren weitere Kontrollstrukturen, wie periodische Performance Reviews
der einzelnen Gesellschaften sowie ein umfassendes Kostenbudgeting und -controlling

eingefiihrt.

Informations-und Cybersecurity Risiken

Im Bereich der Informations-und Cybersecurity Risiken ergibt sich im Betrachtungszeitraum
ein gestiegenes Risikoniveau. Als Technologieunternehmen legt die EQS Group AG grofien
Wert auf den Schutz der sensiblen Kundendaten. Sicherheit der IT-Infrastruktur, Hartung,
Hochverfiigbarkeit und Widerstandsfidhigkeit gegen Angriffe sind fiir uns von grofBter
Wichtigkeit. Ebenso wichtig ist es, die kostene ffizientesten Malnahmen zu identifizieren, die
den grofiten Return on Investment bringen. Durch stédndige Investitionen in ein
Informationssicherheitsprogramm sowie unterschiedlicher Sicherheitskontrollen, deren
laufende Bewertung zur Wirksamkeit und dem umfassenden Ausbau des globalen
Information-Security Teams stidrkt die EQS Group AG kontinuierlich ihre Sicherheitslage
gegeniiber internen und externen Bedrohungsakteuren. Uber ihre umfangreichen,
mehrschichtigen und globalen Cyber-Versicherungen mit branchenfiihrenden Anbietern ist
die EQS Group AG gegen Schidden aus internen oder externen Cyber-Vorfillen abgesichert
und hat die Abdeckung in der Vergangenheit deutlich erhdht, um die Restrisiken nach der
Errichtung von Sicherheitskontrollen abzufangen. Dennoch ist im Bereich Datensicherheit und
Schutzrechte das Risiko sehr hoch, da die Anzahl der Angriffe auf IT-Infrastrukturen
kontinuierlich zunimmt. Um die Sicherheitslage weiter zu verbessern, wird beider EQS Group
AG laufend an der Erweiterung des Informationssicherheitsprogrammes, den Kontrollen und
deren Uberpriifung mit Hilfe externer Auditoren gearbeitet. RegelmiBige interne Trainings
sollen das Bewusstsein fiir mogliche Angriffe und Informationssicherheit bei allen

Mitarbeitenden schirfen.



Finanzwirtschaftliche Risiken

Unter Finanzrisiken fallen Investitionsrisiken, Liquiditédtsrisiken, Kreditrisiken sowie

Zahlungsausfallrisiken, Haftungsrisiken und Wechselkursrisiken.

Die Investitionsrisiken sowie das Rentabilitdtsrisiko von Investments sinken gegeniiber dem
Vorjahr infolge geringerer Neuinvestitionen. Umfassende Erfahrungen innerhalb oder in
angrenzenden Bereichen unseres operativen Geschéfts sowie in der Softwareentwicklung,
welche sich eng an den Kundenbediirfnissen orientiert, helfen uns dabei, die

Investitionsrisiken zu managen und die Schadenwahrscheinlichkeit gering zu halten.

Die Wahrscheinlichkeit eines Liquiditdtsrisikos ist aufgrund der deutlichen Reduzierung der
kurz- und mittelfristig filligen Fmnanzschulden gesunken. Die Anschlussfinanzierung der
verbleibenden Verbindlichkeiten aus den Unternehmenskdufen in 2021 im Rahmen eines
langfristigen Bankdarlehens wurde im Verlauf des Geschéftsjahres 2022 abgeschlossen.
Damit ist die Wahrscheinlichkeit eines Kredit- und/oder Insolvenzrisikos gegeniiber dem
Vorjahr grundsitzlich deutlich gesunken. Im Rahmen der wesentlichen Darlehensvertrige
sind, wie auch in der Vergangenheit, Financial Covenants vereinbart, welche sich am erreichten
EBITDAbzw. an dem Verhédltnis Nettoverschuldung zu EBITDA zu festen Zeitpunkten wahrend

der Darlehenslaufzeit orientieren.

Die Nichteinhaltung der vereinbarten Financial Covenants kann zu schwerwiegenden
Konsequenzen im Hinblick auf die Sicherstellung der Unternehmensfinanzierung fithren. In
2022 kam es zur Nichteinhaltung des EBITDA-Covenants. Dies stellte ein unmittelbares Risiko
dar, da die kreditgebenden Banken damit eine vorzeitige Riickzahlung des Darlehens fordern
hiatten konnen. Infolgedessen wurde mit den Banken eine Zusatzvereinbarung zum
Darlehensvertrag geschlossen, welche den EBITDA-Covenant fiir 2022 nachtriaglich authebt
und die Anpassung der Financial Covenants fiir 2023 entsprechend der Planungsprdmissen
vereinbart. Infolgedessen wurde die Zinsmarge fiir den Zeitraum 01.01.2023 bis 30.09.2023
um 25 Basispunkte erhoht. Damit wurde das Risiko fiir die kommenden zwei Geschéftsjahre
bei Annahme eines planméidBigen Geschéftsverlaufs, insbesondere im Hinblick auf die

Gesetzesumsetzung der Hinweisgeberrichtlinie, beseitigt.

Das Zahlungsausfallrisiko ist durch die relativ niedrigen Umsétze pro Einzelkunde und die im
Marktvergleich hohe Bonitdt borsennotierter Unternehmen und Konzerne diversifiziert. Zur
Risikominimierung werden zudem in einigen Bereichen Vereinbarungen zur Vorkasse sowie
Kreditkartenzahlungen eingesetzt. Hier ergab sich trotz der negativen Effekte auf bestimmte

Branchen infolge der COVID-19-Pandemie keine wesentliche Verschlechterung der Eingénge.



Das Marktrisiko ist das Risiko, dass sich die Marktpreise z.B. Wechselkurse oder Zinssétze,
dndern und dadurch die Ertrdge der Gesellschaft oder der Wert der gehaltenen
Finanzinstrumente beeinflusst werden. Ziel des Risikomanagements ist es das Marktrisiko zu
steuern und zu kontrollieren. Zur Steuerung der Marktrisiken erwirbt die Gesellschaft in
Einzelfillen Derivate. Zu Risikomanagementzwecken hilt die Gesellschaft Zinscaps auf Basis
des EURIBOR, die zur Begrenzung des Zinsinderungsrisikos aus Darlehensaufnahmen mit
Kreditinstituten verwendet werden. Es wurden aktuell keine Sicherungsbeziehungen mit
Zahlungsstromen aus Grundgeschidften gebildeten, sondern nur eine wirtschaftliche
Absicherung vorgesehen. Die Entwicklung des Marktpreises der Derivate sowie der variablen
Zinssdtze aus Darlehensfinanzierung wird fortlaufend von den Verantwortlichen der

Finanzabteilung iberwacht.

Das Risikopotenzial durch Wechselkursrisiken resultiert hauptsédchlich aus Bilanzposten der
Muttergesellschaft in Relation zu den Tochtergesellschaften (u.a. Intercompany-Darlehen)
sowie aus Anlaufverlusten der Auslandstochter. Die Wechselkursrisiken sind durch die
deutliche Verbesserung der operativen Geschiftsentwicklung der Auslandsgesellschaften
gesunken. Zudem ist der Umfang externer Fremdwéahrungsgeschéfte begrenzt, da die
Bankdarlehen ausschlielich in Euro notieren. Ebenso ergibt sich aus den unterschiedlichen
Wihrungsgeschédften unter anderem mit CHF, GBP, USD eine begrenzte gegenseitige
Absicherung.

Sonstige Risiken

Beim Organisations- und Fithrungsrisiko gab es in den Punkten Dokumentations-,
Compliance-, Datenschutz-, Kontroll- und Steuerungsrisiko sowie Ihformations- und

Kommunikationsmanagement keine substanzielle Verdnderung zum Vorjahr.

Gesamtrisikosituation

Die Einschitzung des Gesamtrisikos fiir die EQS Group AG erfolgt auf Grundlage des
Risikomanagementsystems. Durch die Kombination der eingesetzten Planungs-, Steuerungs-
und Kontrollsysteme und der Quantifizierung des Risikos in Form von allokiertem Risikokapital
sowie der Analyse von Risikokorrelationen kann zum heutigen Zeitpunkt eine realistische
Aussage iiber die Gesamtrisikosituation der EQS Group AGund deren Entwicklung getroffen

werden.



Das Gesamtrisikokapitalder EQS Group AGist zum Bilanzstichtag 31.12.2022 im Vergleich zum
Vorjahr um acht Prozent gestiegen. Einerseits sind Risiken als Folge des
Unternehmenswachstums sowie Investitionen in die Produktentwicklung im Rahmen der
Gesamtstrategie unvermeidbar. Andererseits reduziert gerade die Expansion in neue Mirkte
und die Produktdiversifikation die Abhidngigkeit vom Heimatmarkt und sorgt sukzessive fiir

eine Risikodiversifikation.

Die deutliche Verschlechterung der volkswirtschaftlichen Rahmenbedingungen fiir
Unternehmen haben zu einer Erhohung des Umfeldrisikos gefiihrt. Gleichzeitig ist das
unternehmensspezifische Risiko weiterhin hoch. Verstiarkte Investitionen in neue Mérkte und
fiihren zu Wachstumsrisiken. Die fortschreitende Digitalisierung hat steigende Risiken im
Bereich der Information Security zur Folge. Die Tilgung von Finanzschulden sowie die
langfristige Refinanzierung der Restschuld sorgten fiir eine wesentliche Reduktion des
Liquiditdts- und Insolvenzrisikos und reduziert damit das finanzwirtschaftliche Risiko. Die
weitere Entwicklung des Ukraine-Kriegs kann zu negativen Auswirkungen auf die geplante
Geschiftsentwicklung der EQS Group AG im laufenden Geschéiftsjahr 2023 fiihren. Der
Vorstand der EQS Group AG schitzt die bestehenden Risiken und die bestehende

Verlustsituation nicht als bestandsge fahrdendes Risiko ein.



Chancenbericht

Neben den Risiken werden auch regelméBig die sich aus der Strategie ergebenden Chancen
des Unternehmens bewertet. Diese unterteilen wir in die drei Kategorien, Chancen aus der
Entwicklung von Rahmenbedingungen, unternehmensstrategische Chancen und

leistungswirtschaftliche Chancen.
Chancen aus der Entwicklung von Rahmenbedingungen

Diese Chancenkategorie beschreibt Wertzuwachspotenziale, die auf gilinstigen
Marktentwicklungen, auf Anpassungen von Gesetzgebungen sowie auf Anderungen des
regulatorischen Umfelds oder Trends im Branchenumfeld sowie im Kundenverhalten

beruhen.
Fiir das laufende Geschéftsjahr 2023 ergeben sich in diesem Bereich folgende Chancen:

Der Trend zu weiter steigenden Regulierungen im Bereich Compliance und Nachhaltigkeit fiir
Unternehmen und Organisationen manifestiert sich unter anderem in der européischen
Hinweisgeberrichtlinie und im Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz in Deutschland. Hieraus

erwarten wir fiir das Geschéaftsjahr 2023, deutliche Umsatzzuwéchse.

Im Bereich der gesetzlichen Rahmenbedingungen fiithrt die in den kommenden Jahren
anstehende  Ausweitung der Reporting- und Compliancepflichten (u.a. EU-
Whistleblowerrichtlinie, Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz, CSRD) bereits teilweise auf
Unternehmen ab 50 Mitarbeitenden, Organisationen und Offentliche Institutionen zu
zusétzlichen Geschéftschancen fiir die EQS Group AG. Infolgedessen hat sich auch der
potenzielle  Kundenkreis deutlich vergroBert. Im Zuge dieser européischen
Regulierungsinitiativen wird das Produktportfolio der EQS Group kontinuierlich ausgebaut.
Gleichzeitig werden durch EQS weitere Software-Anwendungen wie Policy Manager, Third
Party Manager oder Approval Manager entwickelt und als integriertes Compliance

Management System (Compliance COCKPIT) vertrieben.



Unternehmensstrategische Chancen

Unternehmensstrategische Chancen entstehen aus der Umsetzung von iibergeordneten
Konzernstrategien:

Die Integration von Integrity Line und der Ausbau des Compliance COCKPITs um weitere
Module (Approval Manager, Policy Manager usw.) ermoglicht zukiinftig einem GroBteil der
bestehenden und zukiinftigen Whistleblowingkunden, ein vollstdndiges Compliance
Management System anzubieten. Dies geht einher mit der Chance eines deutlich hoheren
durchschnittlichen Umsatzes je Kunde. Hieraus sind in den nédchsten Jahren weitere

Umsatzzuwichse moglich.

Beim IR COCKPIT bictet insbesondere die Anhebung rabattierter Preise bei Bestandskunden
auf den Listenpreis zusdtzliches Umsatzpotenzial. Auch in 2023 wird ein Anstieg der
wiederkehrenden Umsédtze von rund € 0,5 Mio. bis € 1 Mio. erwartet, der sich in den

Folgejahren fortsetzen wird.

Leistungswirtschaftliche Chancen

Leistungswirtschaftliche Chancen sind eng mit der Geschéftstiatigkeit des Unternehmens
verbunden. Darunter werden Effizienzverbesserungen ebenso wie Wertsteigerungs-

potenziale zusammengefasst, wobeihier der monetére Effekt nicht direkt quantifizierbar ist.

Zu diesen Chancen gehdrt auch die Einfithrung einer Einkaufssoftware zur Optimierung der
Einkaufsprozesse und der Konditionen durch Biindelung von Einkdufen. Ebenso wird die
eingefiihrte Controlling-Software zur Auswertung aller vorhandenen Daten zur
Geschéftsentwicklung genutzt. Sie ermdglicht detaillierte Analysen und unterstiitzt damit die

Unternehmenssteuerung und Entscheidungsfindung.

Die Verkniipfung der ERP-Systeme verschiedener Abteilungen wird in 2023 fortgesetzt. Durch
die Migration im Bereich Finanzbuchhaltung auf die neueste Version des ERP-Systems ist
zukiinftig eine enge Verzahnung von Vertrieb und Finanzbuchhaltung mdéglich und wird zu
Effizienzgewinnen fiihren sowie zusétzlich die Verfiigbarkeit tagesaktueller Daten weiter

verbessern.



Miinchen, 28. Marz 2023
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die EQS Group AG, Minchen

PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der EQS Group AG, Miinchen — bestehend aus der Bilanz zum

31. Dezember 2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2022 bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden — gepriift.

Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der EQS Group AG fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2022 bis zum 31. Dezember 2022 geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfuhrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der Gesellschaft
zum 31. Dezember 20  sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2022
bis zum 31. Dezember 2022 und

— vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen
die Ordnungsmabigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprufung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,,VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR
DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS“ unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit
den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonsti-
gen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.
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VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS
FUR DEN JAHRESABSCHLUSS UND DEN LAGEBERICHT

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsatzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstel-
lungen aufgrund von dolosen Handlungen (d. h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermo-
gensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie daflir verantwort-
lich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmensta-
tigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukuinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MafBnah-
men (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen,
und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu konnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-
sellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES
JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
timern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
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einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmabiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus dolosen
Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftiger-
weise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jah-
resabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-
einflussen.

Wahrend der Prifung tiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dariber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, pla-
nen und fihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Pri-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irr-
tumern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da do-
lose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandig-
keiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen bein-
halten konnen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
standen angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertre-
tern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

— ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatig-
keit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatig-
keit aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsi-
cherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese
Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen
unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen
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jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fort-
fuhren kann.

— beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschafts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

— beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

— fihren wir Priufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich
etwaiger bedeutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung fest-
stellen.

Miinchen, 29. Marz 2023 NAMAAL,

BDO AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Rodell K fuis
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