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Sustainable Finance Disclosure Regulation
Überblick zu den wichtigsten nachteiligen Nachhaltigkeitsauswirkungen der EQS Group AG - 2022

Sustainable Finance Disclosure Regulation - Principal Adverse Impacts Referenz EQS Nachhaltigkeitsbericht 2022

Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

Klimaindikatoren und andere umweltbezogene Indikatoren

Treibhausgas
emissionen

1.  THG-Emissionen Scope-1-Treibhausgasemissionen Die Scope-1-Treibhausgasemissionen für das Jahr 2022 betrugen 143,949 t CO2e.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 89 zu finden.

Scope-2-Treibhausgasemissionen Die Scope-2-Treibhausgasemissionen für das Jahr 2022 betrugen 276,804 t CO2e.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 89 zu finden.

Scope-3-Treibhausgasemissionen Die Scope-3-Treibhausgasemissionen für das Jahr 2022 betrugen 292,735 t CO2e.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 89 zu finden.

THG-Emissionen insgesamt Die insgesamten THG-Emissionen für das Jahr 2022 betrugen 713,488 t CO2e.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 89 zu finden.

2.  CO2-Fußabdruck CO2-Fußabdruck Nicht anwendbar

3.  THG-Emissionsintensität der 
Unternehmen, in die inves-
tiert wird

THG-Emissionsintensität der Unter-
nehmen, in die investiert wird

Die THG-Emissionsintensität pro Mitarbeitenden zum 31.12. für das Jahr 2022 betrug 1,23 t CO2e.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 89 zu finden.

4.  Engagement in Unterneh-
men, die im Bereich der fossi-
len Brennstoffe tätig sind

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, die im Bereich der fossi-
len Brennstoffe tätig sind

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist. 
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

5.  Anteil des Energieverbrauchs 
und der Energieerzeugung 
aus nicht erneuerbaren Ener-
giequellen

Anteil des Energieverbrauchs und 
der Energieerzeugung der Unter-
nehmen, in die investiert wird, aus 
nicht erneuerbaren Energiequellen 
im Vergleich zu erneuerbaren Ener-
giequellen, ausgedrückt in Prozent 
der gesamten Energiequellen

Eine Aufgliederung der einzelnen nicht erneuerbaren Energiequellen bei allen weltweiten EQS-
Standorten ist teilweise aufgrund fehlender Daten nicht möglich. Für das Jahr 2023 ist die Nutzung 
von 50% erneuerbarem Strom in den EQS-Standorten geplant.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Verantwortungsvolle 
Unternehmensführung auf Seite 34 zu finden.

6.  Intensität des Energiever-
brauchs nach klimaintensiven 
Sektoren

Energieverbrauch in GWh pro einer 
Million EUR Umsatz der Unter-
nehmen, in die investiert wird, auf-
geschlüsselt nach klimaintensiven 
Sektoren

Der Energieverbrauch innerhalb der Organisation für das Jahr 2022 betrug 5.061,36 GJ.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf Seite 88 zu finden.

Biodiversität 7.  Tätigkeiten, die sich nachtei-
lig auf Gebiete mit schutz-
bedürftiger Biodiversität 
auswirken

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
mit Standorten/Betrieben in oder 
in der Nähe von Gebieten mit 
schutzbedürftiger Biodiversität, 
sofern sich die Tätigkeiten dieser 
Unternehmen nachteilig auf diese 
Gebiete auswirken

Nicht anwendbar, da kein Bezug zum Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter. Es sind keine Lieferanten 
oder anderweitige Geschäftspartner bekannt, welche Standorte/Betriebe in oder in der Nähe von 
Gebieten mit schutzbedürftiger Biodiversität betreiben, bei denen sich die Tätigkeiten dieser Unter-
nehmen nachteilig auf diese Gebiete auswirken.

 Wasser 8.  Emissionen in Wasser Tonnen Emissionen in Wasser, 
die von den Unternehmen, in die 
investiert wird, pro investierter 
Million EUR verursacht werden, 
ausgedrückt als gewichteter 
Durchschnitt

Grundsätzlich unterscheidet EQS bei der Erhebung der Wasserdaten zwischen direktem und indirek-
tem Verbrauch. Unter direktem Wasserverbrauch wird das Wasser verstanden, welches Mitarbeiten-
de verbrauchen oder welches für den Betrieb der Gebäude benötigt wird. Es sind keine Emissionen 
bekannt oder quantifiziert, die mit dem direkten oder indirekten Wasserverbrauch in Verbindung 
gebracht werden können.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 90 zu finden.

Abfall 9.  Anteil gefährlicher und radio-
aktiver Abfälle

Tonnen gefährlicher und radioak-
tiver Abfälle, die von den Unter-
nehmen, in die investiert wird, pro 
investierter Million EUR erzeugt 
werden, ausgedrückt als gewichte-
ter Durchschnitt

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen Be-
zug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist. Es sind keine Lieferanten oder anderweiti-
ge Geschäftspartner bekannt, welche einen Bezug zu gefährlichen und radioaktiven Abfällen haben.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 91 zu finden.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

Indikatoren in den Bereichen Soziales und Beschäftigung, Achtung der Menschenrechte und Bekämpfung von Korruption und Bestechung

Soziales und  
Beschäftigung

10.  Verstöße gegen die UNGC- 
Grundsätze und gegen die 
Leitsätze der Organisation 
für wirtschaftliche Zusam-
menarbeit und Entwicklung 
(OECD) für multinationale 
Unternehmen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
die an Verstößen gegen die 
UNGC-Grundsätze oder gegen die 
OECD- Leitsätze für multinationale 
Unternehmen beteiligt waren

Für 2022 wie auch das Vorjahr sind keine Verstöße der EQS Group AG gegen Gesetze oder Vorschrif-
ten bekannt. Es wurden weder Bußgelder noch nicht-monetäre Sanktionen verhängt.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 42 zu finden.

11.  Fehlende Prozesse und 
Compliance-Mechanismen 
zur Überwachung der  
Einhaltung der UNGC-
Grundsätze und der OECD-
Leitsätze für multinationale 
Unternehmen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, die 
keine Richtlinien zur Überwachung 
der Einhaltung der UNGC- Grund-
sätze und der OECD-Leitsätze für 
multinationale Unternehmen oder 
keine Verfahren zur Bearbeitung 
von Beschwerden wegen Verstö-
ßen gegen die UNGC-Grundsätze 
und OECD-Leitsätze für multina-
tionale Unternehmen eingerichtet 
haben

EQS respektiert die Werte und Vorgaben unter anderem des UN Global Compacts und der OECD-
Leitsätze für multinationale Unternehmen und strebt deren Einhaltung an. Diese Werte spiegeln 
sich auch in den Codes of Conduct und den EQS Core Values and Principles wider; sie bilden die 
Arbeitsgrundlage und bestimmen das tägliche Handeln sowie den Umgang miteinander. Zu den Auf-
gaben des Corporate-Sustainability-Gremium gehört unter anderem die Prüfung der Einhaltung der 
Prinzipien des UN Global Compacts.

12.  Unbereinigtes geschlechts-
spezifisches Verdienstge-
fälle

Durchschnittliches unbereinigtes 
geschlechtsspezifisches Verdienst-
gefälle bei den Unternehmen, in 
die investiert wird

Das durchschnittlich unbereinigte geschlechtsspezifische Verdienstgefälle für 2022 liegt nicht vor.

13.  Geschlechtervielfalt in den 
Leitungs- und Kontroll- 
organen

Durchschnittliches Verhältnis 
von Frauen zu Männern in den 
Leitungs- und Kontrollorganen 
der Unternehmen, in die investiert 
wird, ausgedrückt als Prozentsatz 
aller Mitglieder der Leitungs- und 
Kontrollorgane

Seit Mai 2022 beträgt der Frauenanteil im Aufsichtsrat 40 Prozent.

Weitere Information sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Unternehmenskultur und 
Mitarbeitende auf Seite 81 zu finden.

14.  Engagement in umstrit-
tenen Waffen (Antiperso-
nenminen, Streumunition, 
chemische und biologische 
Waffen)

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
die an der Herstellung oder am 
Verkauf von umstrittenen Waffen 
beteiligt sind

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist. Es sind keine Lieferanten oder ander-
weitige Geschäftspartner bekannt, welche an der Herstellung oder am Verkauf von umstrittenen 
Waffen beteiligt sind.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

Klimaindikatoren und andere umweltbezogene Indikatoren 

Emissionen 1.  Emissionen von anorgani-
schen Schadstoffen

Tonnen Äquivalent anorganischer 
Schadstoffe pro investierter Million 
EUR, ausgedrückt als gewichteter 
Durchschnitt

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da Emissionen 
anorganischer Stoffe wie Bor, Kupfer oder Zink nicht direkt über das EQS-Geschäftsmodell als SaaS-
Anbieter anfallen.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 83 zu finden.

2.  Emissionen von Luftschad-
stoffen

Tonnen Äquivalent Luftschadstoffe 
pro investierter Million EUR, aus-
gedrückt als gewichteter Durch-
schnitt

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da Emissionen von 
Luftschadstoffen wie Schwefeldioxid oder Feinstaub nicht direkt über das EQS-Geschäftsmodell als 
SaaS-Anbieter anfallen.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 83 zu finden.

3.  Emissionen ozonabbauender 
Stoffe

Tonnen Äquivalent ozonabbauen-
der Stoffe pro investierter Million 
EUR, ausgedrückt als gewichteter 
Durchschnitt

Im Rahmen der Emissionsberechnung werden flüchtige Emissionen betrachtet und in den Scope 1 
Emissionen berichtet.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 88 zu finden.

4.  Investitionen in Unterneh-
men ohne Initiativen zur 
Verringerung der CO2-Emis-
sionen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, die 
keine Initiativen zur Verringerung 
der CO2-Emissionen im Sinne des 
Übereinkommens von Paris um-
setzen

EQS hat sich das Ziel gesetzt, den CO2-Fußabdruck auf möglichst niedrigem Niveau zu halten und bis 
2025 bei den betrieblichen Emissionen klimaneutral zu sein.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Verantwortungsvolle 
Unternehmensführung auf Seite 34 zu finden.

Energieeffizienz 5.  Aufschlüsselung des Energie-
verbrauchs nach Art der nicht 
erneuerbaren Energiequellen

Anteil der von den Unternehmen, 
in die investiert wird, genutzten 
Energie aus nicht erneuerbaren 
Quellen, aufgeschlüsselt nach 
den einzelnen nicht erneuerbaren 
Energiequellen

Eine Aufgliederung der einzelnen nicht erneuerbaren Energiequellen bei allen weltweiten EQS-
Standorten ist teilweise aufgrund fehlender Daten nicht möglich. Für das Jahr 2023 ist die Nutzung 
von 50% erneuerbarem Strom in den EQS-Standorten geplant.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Verantwortungsvolle 
Unternehmensführung auf Seite 34 zu finden.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

Wasser, Abfall und 
Materialemissionen

6.  Wasserverbrauch und  
Recycling

1. Durchschnittlicher Wasserver-
brauch (in Kubikmetern) der Unter-
nehmen, in die investiert wird, pro 
einer Million EUR Umsatz 
2. Gewichteter durchschnittlicher 
Prozentsatz des von den Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
zurückgewonnenen und wieder-
verwendeten Wassers

Grundsätzlich unterscheidet EQS bei der Erhebung der Wasserdaten zwischen direktem und 
indirektem Verbrauch. Unter direktem Wasserverbrauch wird das Wasser verstanden, welches Mit-
arbeitende verbrauchen oder welches für den Betrieb der Gebäude benötigt wird. Exemplarisch 
wird nachfolgend der Wasserverbrauch des Hauptstandorts München genannt. Gemessen an der 
Beschäftigtenzahl ist München der größter Standort, zudem sind dort die Angaben zum Wasser-
verbrauch für mehrere Jahre verfügbar. Der Wasserverbrauch am Standort München im Jahr 2021 
betrug 350,29m³. Der Wasserverbrauch für das Jahr 2022 lag wegen des marktüblichen Verzugs der 
Nebenkostenabrechnung bei Redaktionsschluss des EQS Nachhaltigkeitsberichts 2022 noch nicht 
vor.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 90 zu finden.

7.  Investitionen in Unterneh-
men ohne Wasserbewirt-
schaftungsmaßnahmen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
ohne Wasserbewirtschaftungsmaß-
nahmen

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist. 

8.  Engagement in Gebieten mit 
hohem Wasserstress

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
deren Standorte in Gebieten mit 
hohem Wasserstress liegen und 
die keine Wasserbewirtschaftungs-
maßnahmen umsetzen

Im Berichtsjahr wurde geprüft, ob es EQS-Standorte mit "high water stress" gemäß World Resources 
Institute gibt und Kochi, Moskau sowie Madrid als solche mit Wassermangel identifiziert.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 89 zu finden.

9.  Investitionen in Unter-
nehmen, die Chemikalien 
herstellen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, de-
ren Tätigkeiten unter die Abteilung 
20.2 des Anhangs I der Verordnung 
(EG) Nr. 1893/2006 fallen

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.

10.  Bodendegradation, Wüsten-
bildung, Bodenversiegelung

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
deren Tätigkeiten zu Bodende-
gradation, Wüstenbildung oder 
Bodenversiegelung führen

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.

11.  Investitionen in Unter-
nehmen ohne nachhaltige 
Landnutzungs-/Landwirt-
schaftsverfahren

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
ohne nachhaltige Landnutzungs-/ 
Landwirtschaftsverfahren

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

12.  Investitionen in Unterneh-
men ohne nachhaltige Ver-
fahren im Bereich Ozeane/
Meere

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
ohne nachhaltige Verfahren im 
Bereich Ozeane/Meere

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.

13.  Anteil nicht verwerteter 
Abfälle

Tonnen nicht verwerteter Abfälle, 
die von den Unternehmen, in die 
investiert wird, pro investierter 
Million EUR erzeugt werden, aus-
gedrückt als gewichteter Durch-
schnitt

Detaillierte Abfalldaten werden bislang nicht erhoben; es ist jedoch geplant, genauere Daten für 
EQS-Standorte zu sammeln, auszuwerten und Maßnahmen zur schrittweisen Abfallreduzierung zu 
entwickeln.

Weitere Informationen sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Umweltschutz auf 
Seite 91 zu finden.

14.  Natürlich vorkommende 
Arten und Schutzgebiete

1. Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
deren Geschäftstätigkeit sich auf 
bedrohte Arten auswirkt 
2. Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
ohne Strategien zum Schutz der 
biologischen Vielfalt für Betriebs-
stätten in oder in der Nähe von 
Schutzgebieten oder Gebieten 
mit hohem Biodiversitätswert 
außerhalb von Schutzgebieten, die 
sich im Besitz des Unternehmens 
befinden oder von ihm gemietet 
oder verwaltet werden

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.

15.  Entwaldung Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen ohne Strategien zur Be-
kämpfung der Entwaldung

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.

Grüne Wertpapiere 16.  Anteil von Wertpapieren, 
die nicht nach den Rechts-
vorschriften der Union über 
ökologisch nachhaltige An-
leihen ausgegeben werden

Anteil von Wertpapieren in An-
lagen, die nicht nach den Rechts-
vorschriften der Union über 
ökologisch nachhaltige Anleihen 
ausgegeben werden

Der Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen ist nicht anwendbar, da dieser keinen 
Bezug zum EQS-Geschäftsmodell als SaaS-Anbieter aufweist.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

Indikatoren in den Bereichen Soziales und Beschäftigung, Achtung der Menschenrechte und Bekämpfung von Korruption und Bestechung

Soziales und Beschäf
tigung

1.  Investitionen in Unterneh-
men ohne Maßnahmen zur 
Verhütung von Arbeitsun-
fällen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, die 
keine Maßnahmen zur Verhütung 
von Arbeitsunfällen eingerichtet 
haben

Mit individuellen, auf die Branche sowie lokale Gegebenheiten abgestimmten Vorgaben und Maß-
nahmen gewährleistet EQS, dass alle Mitarbeitenden ihrer Arbeit in einer sicheren Umgebung nach-
gehen und bereits präventiv umfangreiche Unterstützung durch EQS nutzen können.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Unternehmenskultur und Mitarbeitende auf 
Seite 75 zu finden.

2.  Unfallquote Unfallquote in Unternehmen, in 
die investiert wird, ausgedrückt als 
gewichteter Durchschnitt

EQS veröffentlicht keine detaillierten Informationen zur Anzahl der durch Verletzungen, Unfälle, 
Todesfälle oder durch  Krankheiten bedingten Ausfalltage. Die durchschnittlichen Krankheitstage 
pro Mitarbeitenden liegen deutlich unter dem Durchschnitt in Deutschland, zudem gab es keine 
Todesfälle.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Unternehmenskultur und Mitarbeitende auf 
Seite 75 zu finden.

3.  Anzahl der durch Verlet-
zungen, Unfälle, Todesfälle 
oder Krankheiten bedingten 
Ausfalltage

Anzahl der durch Verletzungen, 
Unfälle, Todesfälle oder Krank-
heiten bedingten Ausfalltage in 
den Unternehmen, in die investiert 
wird, ausgedrückt als gewichteter 
Durchschnitt

EQS veröffentlicht keine detaillierten Informationen zur Anzahl der durch Verletzungen, Unfälle, 
Todesfälle oder durch  Krankheiten bedingten Ausfalltage. Die durchschnittlichen Krankheitstage 
pro Mitarbeitenden liegen deutlich unter dem Durchschnitt in Deutschland, zudem gab es keine 
Todesfälle.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Unternehmenskultur und Mitarbeitende auf 
Seite 75 zu finden.

4.  Kein Verhaltenskodex für 
Lieferanten

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
die nicht über einen Verhaltens-
kodex für Lieferanten verfügen 
(zur Bekämpfung von unsicheren 
Arbeitsbedingungen, prekärer 
Beschäftigung, Kinderarbeit und 
Zwangsarbeit)

Im EQS Business Partner Code of Conduct sind unter anderem Sozialstandards beschrieben, deren 
Einhaltung EQS von dessen von unseren Geschäftspartnern erwarten.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Lieferkette auf Seite 94 zu finden.
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Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen Messgröße

5.  Kein Verfahren zur Bearbei-
tung von Beschwerden im 
Zusammenhang mit Arbeit-
nehmerbelangen

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, die 
keine Verfahren zur Bearbeitung 
von Beschwerden im Zusammen-
hang mit Arbeitnehmerbelangen 
eingerichtet haben

EQS unterhält mit der EQS Ethics Line ein Online-Hinweisgebersystem, über das Mitarbeitende, 
Lieferanten, Kunden und andere Dritte rund um die Uhr Verstöße gegen ethische Grundsätze und 
Geschäftspraktiken, auf Wunsch auch anonym, adressieren können. Verfügbare Sprachen sind 
Deutsch und Englisch.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 41 zu finden.

6.  Unzureichender Schutz von 
Hinweisgebern

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in denen es keine Maß-
nahmen zum Schutz von Hinweis-
gebern gibt

EQS unterhält mit der EQS Ethics Line ein Online-Hinweisgebersystem, über das Mitarbeitende, 
Lieferanten, Kunden und andere Dritte rund um die Uhr Verstöße gegen ethische Grundsätze und 
Geschäftspraktiken, auf Wunsch auch anonym, adressieren können. Verfügbare Sprachen sind 
Deutsch und Englisch.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 41 zu finden.

7.  Fälle von Diskriminierung 1. Anzahl der gemeldeten Diskrimi-
nierungsfälle in den Unternehmen, 
in die investiert wird, ausgedrückt 
als gewichteter Durchschnitt 
2. Anzahl der Diskriminierungs-
fälle, die in den Unternehmen, in 
die investiert wird, zu Sanktionen 
führten, ausgedrückt als gewichte-
ter Durchschnitt

2022 wurde ein einziger Diskriminierungsvorfall gemeldet, welchem unverzüglich nachgegangen 
wurde und entsprechend Gegenmaßnahmen ergriffen wurden.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Unternehmenskultur und Mitarbeitende auf 
Seite 80 zu finden.

8.  Überhöhte Vergütung von 
Mitgliedern der Leitungs-
organe

Durchschnittliches Verhältnis 
zwischen der jährlichen Gesamt-
vergütung des höchstbezahlten 
Mitarbeiters und dem Median der 
jährlichen Gesamtvergütung aller 
Mitarbeiter (ohne den höchstbe-
zahlten Mitarbeiter) in den Unter-
nehmen, in die investiert wird

Das durchschnittliche Verhältnis zwischen der jährlichen Gesamtvergütung des höchstbezahlten 
Mitarbeitendens und dem Median der jährlichen Gesamtvergütung aller Beschäftigten (ohne den 
höchstbezahlten Beschäftigten) für 2022 liegt nicht vor.
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Menschenrechte 9.  Fehlende Menschenrechts-
politik

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen ohne Menschenrechts-
politik

Die Verpflichtung zur Einhaltung der Menschenrechte und aller dazugehörigen Werte sind fester 
Bestandteil des EQS Codes of Conduct. EQS distanziert sich nachdrücklich von Kinder-, Zwangs- oder 
Pflichtarbeit und fordert dies auch von Lieferanten und weiteren Geschäftspartnern. Ausbeuterische 
Arbeitspraktiken sind mit der EQS-Geschäftsethik unvereinbar. Dazu zählt auch die Täuschung über 
Arbeitsbedingungen, Anwerbegebühren und die Beschlagnahmung oder anderweitige Verweige-
rung des Zugangs zu Ausweispapieren wie Pässen. EQS lehnt diese Praktiken ausnahmslos ab und 
erwarten von Lieferanten, Beratern und weiteren Auftragnehmern eine ebenso klare Haltung dazu. 
Alle Mitarbeitenden wurden aktiv zu dem Thema Menschenrechte und Code of Conduct geschult.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.

10.  Fehlende Sorgfaltspflicht Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, die keine Sorgfaltsprü-
fung zur Ermittlung, Verhinderung, 
Begrenzung und Bewältigung 
nachteiliger Auswirkungen auf die 
Menschenrechte durchführen

Die Verpflichtung zur Einhaltung der Menschenrechte und aller dazugehörigen Werte sind fester 
Bestandteil des EQS Codes of Conduct. EQS distanziert sich nachdrücklich von Kinder-, Zwangs- oder 
Pflichtarbeit und fordert dies auch von  Lieferanten und weiteren Geschäftspartnern. Ausbeuteri-
sche Arbeitspraktiken sind mit der EQS-Geschäftsethik unvereinbar. Dazu zählt auch die Täuschung 
über Arbeitsbedingungen, Anwerbegebühren und die Beschlagnahmung oder anderweitige Verwei-
gerung des Zugangs zu Ausweispapieren wie Pässen. EQS lehnt diese Praktiken ausnahmslos ab und 
erwarten von Lieferanten, Beratern und weiteren Auftragnehmern eine ebenso klare Haltung dazu. 
Alle Mitarbeitenden wurden aktiv zu dem Thema Menschenrechte und Code of Conducts geschult.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.

11.  Fehlende Verfahren und 
Maßnahmen zur Bekämfung 
des Menschenhandels

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, die 
keine Maßnahmen zur Bekämp-
fung des Menschenhandels ein-
gerichtet haben

Die Verpflichtung zur Einhaltung der Menschenrechte und aller dazugehörigen Werte sind fester 
Bestandteil des EQS Codes of Conduct. EQS distanziert sich nachdrücklich von Kinder-, Zwangs- oder 
Pflichtarbeit und fordert dies auch von Lieferanten und weiteren Geschäftspartnern. Ausbeuterische 
Arbeitspraktiken sind mit der EQS-Geschäftsethik unvereinbar. Dazu zählt auch die Täuschung über 
Arbeitsbedingungen, Anwerbegebühren und die Beschlagnahmung oder anderweitige Verweige-
rung des Zugangs zu Ausweispapieren wie Pässen. EQS lehnt diese Praktiken ausnahmslos ab und 
erwarten von Lieferanten, Beratern und weiteren Auftragnehmern eine ebenso klare Haltung dazu. 
Alle Mitarbeitenden wurden aktiv zu dem Thema Menschenrechte und Code of Conducts geschult.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.
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12.  Geschäftstätigkeiten und 
Lieferanten, bei denen ein 
erhebliches Risiko von  
Kinderarbeit besteht

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
bei denen ein erhebliches Risiko 
besteht, dass bei ihren Tätigkeiten 
oder den Tätigkeiten ihrer Liefe-
ranten Kinder zur Arbeit heran-
gezogen werden, aufgeschlüsselt 
nach geografischen Gebieten oder 
Art der Tätigkeit

EQD sind keine Standorte oder Lieferanten bekannt, bei denen im Berichtszeitraum ein Risiko in 
Bezug auf Kinder- oder Zwangsarbeit bestand. Die Verpflichtung zur Einhaltung der Menschenrechte 
und aller dazugehörigen Werte sind fester Bestandteil des EQS Codes of Conduct. EQS distanziert 
sich nachdrücklich von Kinder-, Zwangs- oder Pflichtarbeit und fordert dies auch von Lieferanten 
und weiteren Geschäftspartnern. Ausbeuterische Arbeitspraktiken sind mit der EQS-Geschäftsethik 
unvereinbar. Dazu zählt auch die Täuschung über Arbeitsbedingungen, Anwerbegebühren und die 
Beschlagnahmung oder anderweitige Verweigerung des Zugangs zu Ausweispapieren wie Pässen. 
EQS lehnt diese Praktiken ausnahmslos ab und erwarten von Lieferanten, Beratern und weiteren 
Auftragnehmern eine ebenso klare Haltung dazu. Alle Mitarbeitenden wurden aktiv zu dem Thema 
Menschenrechte und Code of Conducts geschult.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.

13.  Geschäftstätigkeiten und 
Lieferanten, bei denen 
ein erhebliches Risiko von 
Zwangsarbeit besteht

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, 
bei denen ein erhebliches Risiko 
besteht, dass bei ihren Tätigkeiten 
oder den Tätigkeiten ihrer Liefe-
ranten Zwangsarbeit eingesetzt 
wird, aufgeschlüsselt nach geo-
grafischen Gebieten und/oder Art 
der Tätigkeit

Die Verpflichtung zur Einhaltung der Menschenrechte und aller dazugehörigen Werte sind fester 
Bestandteil des EQS Codes of Conduct. EQS distanziert sich nachdrücklich von Kinder-, Zwangs- oder 
Pflichtarbeit und fordert dies auch von Lieferanten und weiteren Geschäftspartnern. Ausbeuterische 
Arbeitspraktiken sind mit der EQS-Geschäftsethik unvereinbar. Dazu zählt auch die Täuschung über 
Arbeitsbedingungen, Anwerbegebühren und die Beschlagnahmung oder anderweitige Verweige-
rung des Zugangs zu Ausweispapieren wie Pässen. EQS lehnt diese Praktiken ausnahmslos ab und 
erwarten von Lieferanten, Beratern und weiteren Auftragnehmern eine ebenso klare Haltung dazu. 
Alle Mitarbeitenden wurden aktiv zu dem Thema Menschenrechte und Code of Conducts geschult.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.

14.  Anzahl der Fälle von schwer-
wiegenden Menschenrechts-
verletzungen und sonstigen 
Vorfällen

Gewichteter Durchschnitt der Fälle 
von schwerwiegenden Menschen-
rechtsverletzungen und sonstigen 
Vorfällen im Zusammenhang mit 
Unternehmen, in die investiert wird

EQS sind keine Fälle von schwerwiegenden Menschenrechtsverletzungen und sonstigen Vorfällen in 
diesem Zusammenhang bekannt.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 44 zu finden.
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Bekämpfung von 
Korruption und Be
stechung

15.  Fehlende Maßnahmen zur 
Bekämpfung von Korruption 
und Bestechung

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, die keine Maßnahmen zur 
Bekämpfung von Korruption und 
Bestechung im Sinne des Überein-
kommens der Vereinten Nationen 
gegen Korruption eingerichtet 
haben

Die EQS-Vorgaben zur Korruptionsbekämpfung werden ausführlich im EQS Code of Conduct erläu-
tert und sind Thema regelmäßiger Trainings der Mitarbeitenden.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 43 zu finden.

16.  Unzureichende Maßnahmen 
bei Verstößen gegen die 
Standards zur Korruptions- 
und Bestechungsbekämfung

Anteil der Investitionen in Unter-
nehmen, in die investiert wird, bei 
denen Unzulänglichkeiten bei der 
Ahndung von Verstößen gegen 
Verfahren und Standards zur 
Bekämpfung von Korruption und 
Bestechung festgestellt wurden

EQS toleriert weder Korruption noch sonstige strafbare Handlungen. Für den Berichtszeitraum sind 
keine Fälle bekannt, die im Zusammenhang mit Korruption und Bestechung stehen.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 43 zu finden.

17.  Anzahl der Verurteilungen 
und Höhe der Geldstrafen 
für Verstöße gegen Korrup-
tions- und Bestechungsvor-
schriften

Anzahl der Verurteilungen und 
Höhe der Geldstrafen für Verstöße 
gegen Korruptions- und Beste-
chungsvorschriften bei den Unter-
nehmen, in die investiert wird

Im Berichtszeitraum gab es innerhalb der EQS Group kein Rechtsverfahren aufgrund von wettbe-
werbswidrigem Verhalten, Kartell- und Monopolbildung.

Weitere Informationen zu dem Nachhaltigkeitsindikator für nachteilige Auswirkungen und der Umsetzung 
sind im EQS Group Nachhaltigkeitsbericht 2022 im Kapitel Ethik und Integrität auf Seite 43 zu finden.


